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PRESENTATION
de l'association

L'association Raid Aventure Organisation ceuvre, depuis plus de 30 ans, a créer du lien
entre la police et la population. Depuis 1992, son président Bruno POMART s’attache a
déconstruire les stéréotypes entre les jeunes et la police.

L'association est présente sur I'ensemble du territoire national et au sein des territoires
d’Outre-Mer par la mise en place de ses différents dispositifs, développés en propre et
qui visent a s'adapter aux besoins et aux politiques publiques mises en place.

Aujourd’hui, ce sont plus de 500 policiers bénévoles qui s'engagent tout au long de
'année, pour étre au plus prés des territoires et des jeunes et pour favoriser le lien
social, par la mise en place d’activités ludiques, sportives et citoyennes.

Initier le dialogue, transmettre les valeurs de la République et de la citoyenneté sont
les maitres-mots de Raid Aventure Organisation.

LEMOT
du président

Lannée 2024, a été marquée par l'accueil des Jeux
olympiques et paralympiques a Paris. Lenjeu fort
était de pouvoirassocier 'ensemble de la population
a cet événement et qu'il puisse se réaliser dans un
climat sécure. Aussi, le pari a été réussi. Les Jeux
Olympiques ont permis de contribuer a la relation
police population. Lensemble des équipes de police
et gendarmerie, francais et de plus de 2000 policiers
étrangers, ont été au contact des spectateurs et des
athlétes, tout au long de l'été. Autant d’occasion de
créer des échanges et se rappeler de leur mission
premiére « servir et protéger ».

Les épreuves ont également été loccasion de
rappeler que le vivier d'athlétes est composé de policiers en fonction et ainsi 8 policiers ont
contribué aux 64 meédailles de la France.

L'association Raid Aventure Organisation, s'appuie sur le sport comme outil de mobilisation,
de sensibilisation et d’épanouissement depuis sa création. L'accueil des épreuves olympiques
sur notre territoire a donc été un merveilleux outil pour permettre la découverte de nouvelles
pratiques sportives. Les bootcamps mis en ceuvre depuis 2022, sont encadrés par des policiers
sportifs de haut-niveau, qui transmettent valeurs et ambition auprés de notre jeunesse.

Au-dela de la ferveur des jeux, 2024 a aussi été I'année de la réaffirmation d’un souhait par les
habitants des QPV d’améliorer la qualité de vie tout en garantissant la sécurité. Raid Aventure
Organisation par sa présence réguliére au sein de ces territoires tentent d'y contribuer et de
favoriser les relations avec les institutions, notamment dans les territoires d’Outre-Mer.

Soucieuse de relever également de nouveaux défis, RAO, cette année, a investi la thématique

de la parentalité en déployant les séjours destinés aux familles monoparentales, en créant de
véritable moment de répit et de partage pour les parents isolés.
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BILAN GENERAL
2024 en chiffres
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85 969

PARTICIPANT.E.S

665

JOURNEES D’ACTION

246

PARTENAIRES
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Lorganisation de l'ensemble des activités a été impactée en 2024 par
la tréve estivale durant la période des jeux olympiques, la difficulté
a organiser des séjours au cours de 'été et la baisse des subventions
aupres de nombreuses structures.
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LES DISPOSITIFS
de association

LE PROX’: DES JOURNEES SPORTIVES
ET CITOYENNES AU CCEUR DES QUARTIERS

Une présence au cceur des quartiers, en partenariat
avec les acteurs locaux des territoires

Le Prox est un village citoyen proposant une rencontre entre jeunes
et policiers pendant toute une journée. Les échanges sont possibles
a travers des activités sportives et citoyennes : initiation aux gestes
de premiers secours, présentation des missions de la police, ateliers
sportifs. Le dispositif s'installe en proximité des habitants, pour faciliter
leur participation. Lors des Prox, 'ensemble des acteurs locaux sont
associés : services municipaux, associations locales, clubs sportifs, forces
de sécurité locales (police, gendarmerie, police municipale, pompiers ...).
Les lieux d'interventions sont concertés avec les services préfectoraux.

OBJECTIFS

- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

- Améliorer les relations entre les jeunes et les forces de securite
- Créer du lien social entre la population et les institutions locales
- Deéconstruire les stéréotypes

PUBLIC

Enfants dés 8 ans, jeunes (12-25 ans), public scolaire, familles
CHIFFRES CLES

52 24 O participants

(participation en hausse par rapport a 2023 de prés de 3%)
1 53 journées Prox’

1 1 9 communes a travers la France
dont 10 communes en Outre-mer

Les perspectives 2024 ont pu étre mises en ceuvre avec 63 nouvelles villes
ayant bénéficier de l'action Prox, par la présence au sein de:

107 apv/ 371 QrR/ 4/ zsp

46 jours d’intervention en territoire d'Outre-Mer
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LES DISPOSITIFS
de association

Bilan des participants du Prox

Une enquéte de satisfaction auprés de 21% des participants a été menée.
Plus de 11000 répondants ont été interrogés a l'issue de leur participation
a la journée, par les équipes encadrantes.

PROFIL DES PARTICIPANTS

Répartition par sexe

o

57% 42%

-
.

Répartition par age

m6-10 ans
m11-15ans
16-18 ans
W 19-25 ans
m25et +

Les 11-15 ans sont la tranche d'age la plus touchée. Ils représentent 56%
des participants, ce qui correspond a la cible prioritaire en termes de
prévention primaire.

RAPPORT D’ACTIVITE 2024
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PROGRAMME DE LA JOURNEE

- APPRECIATION - Est ce que tu as aimé le programme de la journée ?

Oui 95%
D

Non et bof 5%
-

« ACTIVITES - Dans la journée, qu’as-tu préféré ?

Les activités des métiers de la police 27%
G

Les activités sportives 17%
G

Les deux 56%

95% des participants apprécient la journée, et notamment les activités
liees aux métiers de la police.

REPUTATION ET APPRECIATION

* Savais-tu que cette journée était proposée par des policiers bénévoles ?
Oui 59%

41%

=
o
S

* Reviendrais-tu a une journée organisée par des policiers bénévoles ?

QOui 95%
D

Non 3%
()
Pourquoi pas 2%
[ J

Parmi les participants qui n'avaient pas connaissance que la journée était
organisée par des policiers, ils sont 3.6 % a ne pas souhaiter revenir sur
une deuxiéme journée et 96% prét a réitérer l'expérience et a souhaiter
participer une nouvelle fois aux actions de l'association.

REGARD SUR LES FORCES DE L'ORDRE

« Avant cette journée, quel était ton regard sur la police ?

Bon 91,6%
. ]
Mauvais 8,4%
[ )

* 91.6% des participants avaient un bon avis sur la police avant de
participer a la journée et 8.4% avaient un mauvais avis (contre 12% en
2023 sur le méme type de questionnaire).

Parmi les personnes qui avaient un mauvais avis sur la police, 19%
conservent leur avis et 81% le modifient a l'issue de la journée. Il est
probable que les émeutes 2023 aient fortement impacté le regard de la
population notamment des jeunes envers la police.
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LE REGARD DES PARTENAIRES

En 2024, 32% des prox mis en place sont issus d’'un nouveau partenariat et
permet l'implantation de cette action sur des nouveaux territoires.

Dans la quasi-totalité des cas, le site identifié pour la mise en place était
adapté a laction. Les seules difficultés relevées sont celles dues aux
intempéries.

Lensemble des partenaires considérent que I'événement mis en place
est pertinent et sont satisfaits du programme et de U'organisation de la
journeée.

« L'équipe du Raid Aventure arrive a se fondre dans l‘ambiance
et fournit un travail exceptionnel d’echange avec le public. Cela
contribue a apporter une autre vision de la police et une transition
entre les genérations. »

« Professeurs, parents comme éleves ont apprécie ['ensemble des
ateliers proposeés. Les intervenants ont véritablement crée des liens
de proximité avec les éleves. »

« La collaboration avant pendant et apres a éteé tres facilitant par
votre association. »

« Parfait, cette action doit étre accessible a tous les etablissements
scolaires afin de changer le regard des uns et des autres. Elle a
d’ailleurs suscite des vocations. »

PRECONISATIONS DES PARTENAIRES

Sur les pistes d’'amélioration, les partenaires proposent de pouvoir
développer d’autant plus les temps de dialogue avec les forces de sécurité,
et également de pouvoir proposer des découvertes de nouveaux sports
collectifs moins connus du grand public et des ateliers numériques.

Ils reconnaissent également 'importance de 'enjeu de mobilisation au
local des différents acteurs socio-éducatifs et de la pertinence de la
présence de I'ensemble des forces de sécurité.

Les partenaires s'accordent également pour renouveler ['expérience

d’année en année pour que les échanges s'installent dans le temps et
ainsi pouvoir toucher 'ensemble d’une classe d’age.

PERSPECTIVES 2024

- Deévelopper le Prox sur des villes n’ayant jamais bénéficié de l'action
- Toucher les quartiers entrants en politique de la ville
- Poursuivre le déploiement du Prox au sein des territoires d’outre-mer

RAPPORT D’ACTIVITE 2024




LE PROX’
en 2024
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LES SEJOURS

A coté du Prox, dispositif mobile pouvant se déployer partout, l'association
a développé différents types de séjours. Ces derniers visent a permettre
de mobiliser le sport comme vecteur de sensibilisation et de mobilisation.

L'association dispose de deux sites pour permettre l'accueil des
participants sur differents types de séjour :

Domaine de Comteville Domaine du Cathare

- Loin de la ville, au coeur d'un parc - Situé a Belflou dans l'Aude
arboré de 30 hectares dans le domaine de

Comteville a Dreux dans l'Eure-et-Loir. - Sports nature et nautiques

-> Les sports nature, de combat
et motorisés

- Terrain de Bivouac (30 tentes) & Yourtes
10 Mobile-homes

-> De nombreuses activités sportives :
escalade, canoé, quad, accrobranche, tram-
poline, vélo, tir a l'arc, boxe

- 3 types d’hébergement

}Qz 88 séjours
m 23 140 participants

17 séjours sur Belflou (dont 21587 aux Estivales)

71 séjours sur Dreux

SEJOURS .
MULTISPORTS, Aol w SEJOURS DE Al n
AVENTURE ET RUPTURE ET DE COHESION PREVENTION
CITOYENNETE REMOBILISATION ROUTIERE
1353 jeunes (VA 318 110
g jeunes
participants béneficiaires béneficiaires
53 séjours 7 séjours 16 séjours 12 séjours

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 m



LES DISPOSITIFS
de association

SEJOURS SPORT, CITOYENNETE, LAICITE

Offrir des vacances et decouvrir
de nombreuses activites sportives

Deuxiéme dispositif phare et historique de l'association, des séjours
sport, citoyenneté et laicité.

Destinés aux publics qui connaissent des difficultés d’accés aux vacances
pour des raisons économiques et sociales, géographiques ou physiques,
ces séjours sont organisés tout au long de l'année, principalement durant
les vacances scolaires.

Les bénéficiaires sont encadrés par des bénévoles policiers et des
éducateurs sportifs expérimenteés. Le lieu d’accueil se veut volontairement
excentrer de la ville et offrant un cadre agréable en pleine nature. Le
séjour est composé de nombreuses activités sportives, vecteur privilégié
d’'apprentissage de la citoyenneté, de la tolérance, de l'ouverture d’esprit
mais aussi du godit de 'effort et de la persévérance.

Il offre un espace d’échange et de débat sur le quotidien entre les jeunes
et les policiers afin de déconstruire les stéréotypes mutuels.

OBJECTIFS

- Permettre a des jeunes d’accéder aux vacances, rompre son
quotidien, lacher prise a un environnement polluant

- Initier les jeunes a la pratique de sports nature et lutter contre
leur sédentarité

- Amener les jeunes a se dépasser et a retrouver la volonté et le
godt de l'effort

- Favoriser la cohésion de groupe et ['apprentissage de la vie en
communauté

- Promouvoir la citoyenneteé et les valeurs de la République

- Apaiser les comportements de deéfiance entre les jeunes et les
policiers

- Améliorer la perception des forces de l'ordre par les jeunes et
leurs familles

- Faire naitre des vocations (métiers de la sécurité publique, de la
prévention, de 'animation, etc.)

RAPPORT D’ACTIVITE 2024
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CHIFFRES CLES

’I 353 . . Parmi les 57 séjours réalisés, 43
Jeunes participants ont été réalisés sur le domaine

de Comteville a Dreux (Eure-et-

Loir) et 14 sur le domaine du

57 séjours réalisés
(218 journées d’animation)

LI- 6 structures partenaires

2=

FOCUS

LES ESTIVALES DE COMTEVILLE

Organisée par la commune de Dreux, en partenariat avec RAO, sur le
domaine de Comteville, du 6 au 24 Aolit, les estivales de Comteville offrent
un panel d’activités aux jeunes et aux familles, dans un cadre boisé. Une
quarantaine d'activités sont proposées tout au long du mois avec un acces
facilité des la petite enfance. Les bénévoles policiers de l'association RAO
complétent l'offre d’activités par la mise en place d'ateliers sportifs et des
ateliers de découverte et de sensibilisation.

2 2 9 Ll' O participants
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BILAN DES PARTICIPANTS DES SEJOURS

Une enquéte a l'issue des séjours est adressée aux participants. En 2024,
nous observons un taux de retour de 21%.

PROFIL DES PARTICIPANTS

Répartition par sexe

o @

76% 24%

- 24% de participantes aux séjours

Contre 33% en 2022 et 40% en 2024, le nombre de filles participant aux
séjours apres deux années d'augmentation a vu son nombre diminuer.
La sur-représentation des garcons s'explique de plusieurs maniéres : ils
sont en général plus présents dans les structures jeunesse a partir de 14
ans et un public prioritaire en termes de prévention de la délinquance.

Répartition des participants par tranche d'age

6% 5%

m9-11 ans

m12-15 ans

M 16-18 ans
19-25 ans

m25et+

- Les 12 - 15 ans représentent 48% des participants aux séjours
- 96% des participants affirment avoir appreécié leur séjour

64% des participants ont pu découvrir une nouvelle activité sportive
durant le séjour, tel que l'archerie, le paintball, les activités motorisées.
Parmi ceux qui ont découvert une nouvelle activite, ils sont 54 % a
souhaiter la poursuivre a l'issue du séjour.

RAPPORT D’ACTIVITE 2024



PROFIL DES PARTICIPANTS

Départ en vacances des participants

000
WN RO

fois et +

- Les participants sont prés de 15 % a ne jamais partir en vacances. Le
séjour de Raid Aventure Organisation leur offre une véritable opportunité
d’ouverture et de mobiliteé.

Les participants ont-ils changé d’avis sur la police?

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

non oui un peu

- 86 % affirment vouloir revenir a un séjour organisé par des policiers.

- Pour 91% d’entre eux, le débat avec les policiers a répondu a leurs
questions.

- Seulement 5% des participants avaient un mauvais avis sur la police
avant le séjour et 57% n’avaient pas d’avis.

- Parmi les participants qui n'avaient pas d’avis sur la police ou un
mauvais, ils sont 24% a ne pas avoir modifier leur avis et 75% a le modifier
meéme un peu.

Ce qui confirme un réel impact sur la relation police-population.

Les raisons de conserver un mauvais avis sur la police sont généralement
la référence aux événements nationaux médiatisés invoquant des erreurs
policiéres.
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QUALITE DU SEJOUR

La qualité du programme

M trés mauvaise
mauvaise

B moyenne

Hmbonne

M trés bonne

Apprentissage de la vie en communauté

M trés mauvaise

M mauvaise

M moyenne
bonne

M tres bonne

Lhébergement

M trés mauvaise
mauvaise

M moyenne

W bonne

M trés bonne

RAPPORT D’ACTIVITE 2024

La restauration

L'organisation du séjour

M trés mauvaise

M mauvaise

M moyenne
bonne

M trés bonne

Echanges moniteurs/jeunes

M trés mauvaise

M mauvaise

M moyenne
bonne

M trés bonne

M trés mauvaise
mauvaise

M moyenne

H bonne

M trés bonne
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LEUR SEJOUR EN QUELQUES MOTS

« Super accueil, je me suis beaucoup amusé pendant ses 4 jours de
cohésion. »

« C'etait une tres bonne expérience et ca m’a appris a découvrir
beaucoup de choses. »

« Grdce a la diversité des activités j'ai pu me découvrir de nouvelles
qualitées. »

« Cette aventure a été incroyable. »

LE POINT DE VUE DES PARTENAIRES

Lensemble des partenaires qui sollicite l'organisation d'un séjour font
ce choix afin de permettre la rencontre entre les forces de police et leurs
publics, et pour la diversité des activités sportives proposées.

RAPPORT D’ACTIVITE 2024
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LES DISPOSITIFS
de association

SEJOURS DE RUPTURE ET DE REMOBILISATION

Sortir de son environnement pour lutter contre
'entrée dans les phénomenes de delinquance

A destination des jeunes placés « sous-main de justice », aux jeunes dits
« invisibles » et a ceux présentant des signes de radicalisation idéologique ou
religieuse, 'association propose un séjour de remobilisation selon un protocole
en 3 étapes : rupture, prévention, cohésion.

Encadrés par des éducateurs diplomés et des policiers en activité, ces séjours de
rupture visent a favoriser la mise a distance de certains jeunes de leur mode de
vie habituel et de leur milieu familial.

Afin de répondre aux problématiques spécifiques de violence, délinquance,
radicalisation, conduites addictives, errance sociale et déscolarisation,
la participation a ce type de séjour vise a déclencher un changement de
comportement chez le jeune.

Il sappuie sur des objectifs pédagogiques :

- Apprentissage de la vie en communauté et du vivre ensemble, développer
I'empathie et la cohésion

- Promotion de la citoyenneté et du civisme, partager les valeurs communes
républicaines

- Développement personnel, gestion de la colére et de la violence, identifier les
risques de passage a l'acte violent, prise de conscience de ses responsabilités

L %
-

. ]
E
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LES DISPOSITIFS
de association

SEJOURS DE RUPTURE ET DE REMOBILISATION

La convention cadre signée avec le ministére de la Justice, en avril 2022, a abouti
au déploiement des séjours sur l'année 2023 et concrétise les coopérations
avec les différentes directions interrégionales de la Protection judiciaire de la
Jeunesse. Cependant la mobilisation de chaque centre local nécessite un travail
de partenariat pousse.

Au total, ce sont 23 encadrants qui ont été mobilisés. Les 44 jeunes ayant participé
a ces séjours étaient agés entre 14 et 17 ans, principale tranche d’'age ou la
sensibilisation aux risques et a la prise de conscience des responsabilités est la
plus efficace, pour éviter le risque de basculement.

Lors des séjours, plusieurs temps de prévention ont été proposés : sur
l'environnement, la circulation routiére, les pratiques déviantes (rixe, stupéfiants,
violence...), sur les usages des mortiers, des armes et le secourisme. Un débat
police/ jeune a également était mis en place. Parallelement de nombreuses
activités sportives ont permis a la fois de contribuer a la découverte de
nouvelles pratiques sportives (archery, course d’orientation, sport d’opposition,
accrobranche...) et de poursuivre le travail de prévention et de transmission de
valeurs, en termes d’insertion socio-professionnelle.

Les séjours a la montagne privilégiant la découverte d'activité de pleine nature
(randonnée, escalade, via ferrata ...).

Projet expérimental, proposant a des jeunes en situation de rupture de participer
a un séjour en présence de membre de force de sécurité, il a été constaté a l'issue
des séjours, une baisse de la défiance des jeunes et un véritable engagement
dans la pratique sportive.

CHIFFRES CLES

7 séjours

LI- structures partenaires
42 jours d’activités

LI-LI- bénéficiaires
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LES DISPOSITIFS
de association

SEJOURS DE COHESION

Developper l'autonomie et les apprentissages, pour
une meilleure insertion socio-professionnelle
En partenariat avec les difféerents centres EPIDE, les séjours cohésion
s'adressent plus particulierement aux jeunes sortis du systéeme scolaire
et connaissant des difficultés d’insertion socio-professionnelle.
Respectivement les sites de Belfou et de Dreux ont accueilli : 12 jeunes

sur 1séjour et 308 jeunes sur 14 séjours. Les participants étaient agés de
16-25 ans, préalablement identifiés par 6 centres EPIDE.

CHIFFRES CLES

31 8 jeunes

6 structures partenaires

1 6 séjours, dont 2 dans le cadre du SNU
(91 jours d’activites)
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FOCUS

SNU (SERVICE NATIONAL UNIVERSEL)

Pour la troisiéme année consécutive, 88 jeunes de 16-17 ans ont pu étre
accueillis dans le cadre du SNU sur le domaine de Comteville, au cours
des vacances d’hivers 2024.

Afin de répondre aux grands objectifs du SNU, l'équipe encadrante a
été composée de modeéles inspirants et chacun a suivi des modules de
formation/ sensibilisation sur 11 thématiques différentes.

Le projet fil de rouge du séjour était constitué autour de 'Environnement
permettant ainsi aux participants d’adopter des comportements eco-
responsables. Grace a la mobilisation d'experts et de spécialistes,
les bénéficiaires ont découvert le cycle de l'eau a travers différents
outils, conférence, construction de maquette, réalisation de fresque et
randonnée autour du plan d’eau Ecluzelles, avec 'appui de la Maison des
Espaces naturels.

Parallélement les jeunes ont pu également découvrir de nombreuses
activités sportives, artistiques et culturelles.

Le séjour a également intégré des éléments autour de la citoyenneté et de
la mémoire au travers de visites de sites tel que le chateau de Maintenon,
la Chapelle royale et un rallye mémoire a Chartres, des sensibilisations
aux violences intrafamiliales avec l'appui d'une piéce de théatre et la
participation a des débats.

Pendant toute la durée du séjour, les stagiaires du SNU ont acquis des
connaissances et ont développé leurs compétences pour devenir des
citoyens engages.
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LES DISPOSITIFS
de association

SEJOURS DE PREVENTION ROUTIERE

Prevenir les comportements dangereux et
sensibiliser aux risques des deux-roues

L'association Raid Aventure Organisation intervient dans le domaine de
la sécurité routiére, avec des séjours Quad et Moto, afin de lutter contre
le phénoméne des rodéos urbains et le développement des conduites a
risques (conduite a grande vitesse, sans casque...).

OBJECTIFS

- Sensibiliser les jeunes aux risques d’accidents et a la maitrise des
engins motoriseés

- Transmettre les régles de base d’une conduite en toute sécurité
- Veiller a l'entretien des engins

- Former les jeunes au maniement du cyclomoteur

- Initier les jeunes au code de la route

CHIFFRES CLES

1 1 O bénéficiaires

1 2 séjours

1 O structures partenaires
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LES DISPOSITIFS
de association

Ce dispositif dédié a la sensibilisation « prévention et sécurité routiére »
surengins motorisés aciblé 110 jeunes de 14 a 17 ans durant5 jours répartis
sur 12 séjours a Dreux, qui dispose de 'ensemble des équipements (circuit
homologué par la Fédération Francaise de Motocyclisme composé de
plusieurs modules pédagogiques). Plusieurs partenaires sont mobilisés
pour agir en prévention : les Pompiers de Dreux, la sécurité routiére, la
prévention routiére et l'association des motards en colére. Les services
prescripteurs des séjours sont des services jeunesse, des associations ou
des services de prévention.

- Avec l'Opej, 'ALCE), le CSR Cascade, CMSEA Metz, le Relais,
les villes de Tremblay-en-France, Drancy (Seine-Saint-Denis),
de Valence (Drome).

En majorité, les structures mettant en place les séjours prévention et
sécurité routiére sont des partenaires qui connaissent déja l'association
RAO, et parfois depuis de nombreuses années.

Cependant, les démarches de séjours, ne sont pas toujours intégrées
dans un projet global de prévention du porteur.
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FOCUS

SEJOURS FAMILLES MONOPARENTALES

En partenariat avec le pole famille de Dreux agglomération et l'association
K d’urgence, le projet vise a soutenir les parents dans Uexercice de leur
fonction parentale, et permettre de créer des temps de répit et soulager
la charge des familles, via la mise en place de séjours courts au sein des
structures de Raid Aventure Organisation.

Les lieux d'accueil contribuent a accueillir les familles dans des espaces
de sérénité et au coeur d’'un environnement boisé, propice au calme et a
'organisation d’activité de plein air.

Le réseau de professionnels de la parentalité du territoire agit de concert
pour identifier les familles et pour contribuer au programme du séjour
en proposant des ateliers adaptés. Ainsi, en paralléle des activités de
détente et de loisirs proposées par l'association RAO, des cafés/ débats
parentalité, des ateliers sur la gestion des émotions, et des sensibilisations
a différents dispositifs et phénoménes (aides alimentaires, logement,
violence intrafamiliales) ont pu étre mis en ceuvre.

Au total ce sont 124 familles issues a la fois de quartiers prioritaires et
de zones rurales, qui ont participé aux différents séjours depuis 2023,
permettant de la mixité sociale, culturelle et géographique. Sur l'année
2024, on observe la participation de 55 familles, de 19 péres et de 121
enfants de 0 a 18 ans.

Les familles, a l'issue du séjour confirment avoir découvert de nouvelles
associations et de nouvelles ressources a leur disposition. Les temps de
partage enfant/parent et de temps de répit ont pleinement été investis.
Les séjours au profit des familles monoparentales visent a poursuivre son
déploiement en 2025, avec la mise en place de séjour plus long et intégrant
un travail de sensibilisation autour des violences intrafamiliales.

PERSPECTIVES 2025

- Consolidation du partenariat avec le SNU
- Deploiement des séjours familles monoparentales
- Fin du dispositif de séjours de prévention routiere
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LES NOUVEAUX
dispositifs

: BOOTCAMPS :
PREVENTION DES PHENOMENES DES RIXES

Appuyer ['action de prévention du phénomene
de rixe en un stage,
avec l'appui de sportifs de haut-niveau

Au regard des chiffres du ministére de l'Intérieur, le nombre de rixe sur
le territoire semble s'intensifier. Lutter contre le phénomeéne de rixe n'est
pas aisé pour les différents territoires concernés. L'association propose
un dispositif visant a accompagner les territoires face a cette difficulte.

Il s’agit de mettre en place des stages de cohésion, intitulés « Bootcamp
anti-rixes » dont l'encadrement est assuré par des bénévole policiers
également sportifs ou anciens sportifs de haut-niveau, assurant la
transmission de valeurs du dépassement de soi, du respect et de
l'exemplarité au public cible.

Les participants au stage sont identifiés par les acteurs locaux du territoire
et sont invités a participer a un stage sportif et civique au sein de leur
quartier.

Le programme est construit sur 2 a 4 jours, en concertation avec la
collectivité ayant sollicité le stage afin de s’adapter aux besoins des
jeunes:

- Programme sportif intensif (course a pied, cardio training, sports
d’opposition)

- Ateliers de découverte du métier du policier

- Atelier de sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices
(mortiers), rodéos urbains

- Temps d’échange sur les relations police-population

- Formation aux Gestes qui sauvent ou au Prévention et secours civiques

OBJECTIFS

- Prévenir le risque de rixes entre bandes

- Promouvoir le rapprochement entre jeunes et institutions

- Sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices, rodéos
urbains

- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

- Favoriser la découverte de l'autre, le respect mutuel et la confiance
réciproque

Le dispositif expérimenté en 2022 a Noisiel, a particulierement pris de
'ampleur en 2024 avec la mise en place de 11 Bootcamps (contre 5 en 2023)
dont 4 en Outre-Mer, avec 9 collectivités partenaires. 174 bénéficiaires ont
pu étre sensibiliseés.
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FOCUS

LA CLASSE PAPAYO EN GUYANE

Lassociation RAO a pérennisé, sous le parrainage de la direction
territoriale de la Police Nationale de Guyane et grace au soutien de la cité
éducative le partenariat avec l'unique classe sécurité de Cayenne.

Les éléves de troisieme du collége Paul Kappel, résidant en quartiers
prioritaires, ont pu participer a un séjour de 5 jours et de 4 nuits dans
la continuité de leur expérience de l'année précédente afin de travailler
autour de la cohésion de groupe et développer l'apprentissage de la vie
en communaute.

Ainsi, ils ont découvert de nouvelles activités sportives tel que 'escalade,
le tir a l'arc, tout en étant sensibilisés a la nature et a 'environnement
par la participation a une marche au sein de la réserve naturelle de Kaw.

Au cours de la semaine, ils ont pu également dialoguer avec les policiers,
vivre des simulations d’intervention de police et étre formés au secourisme.

- J
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LES NOUVEAUX
dispositifs

PIECE DE THEATRE « JE ME PORTEBIEN ! »
LUTTE CONTRE LES VIOLENCES INTRA-FAMILIALES

Premier dispositif culturel de l'association et mis en place en 2022, cette
piéce de théatre intitulée « Je me porte bien! » est écrite et mise en scéne
par Sonia AYA, fonctionnaire de police en activité.

Elle a pour objectif de sensibiliser les professionnels et le grand public,
plus particulierement les jeunes, a la problématique des violences
intrafamiliales et conjugales.

Dans son écriture, Sonia AYA mise sur une « pédagogie par 'émotion »,
afin que le ressenti personnel de chaque spectateur l'aide a s'approprier
le sujet. Interprétée par les comédiennes Caroline MISBACH et Madeline
TINIERE, cette piece de théatre met en lumiére la mécanique complexe du
phénomeéne d’emprise, fondé sur la honte et la culpabilité.

A travers la mise en scéne, elle décortique les blocages d’une femme en
souffrance, afin de représenter les victimes trop souvent invisibles et
silencieuses. En cela, le théatre est un formidable support pédagogique
et facilement accessible pour transmettre des sensations, des sentiments
et des émotions.

En complément de la représentation, une table ronde est organisée entre
public, professionnels et membres de I'association conviant psychologues,
policiers, magistrats, associations, délégués aux droits aux femmes.

Llidée est de permettre un

Je.me perte bien L yéritable  temps  d'échange
e privilegie, pour répondre aux

e interrogations réciproques et
proposer des leviers d’actions

face a ce fleau endémique.

Cette piéce est également jouée
dans les écoles de la Police
nationale, au cours de la scolarité
des éléves gardiens de la paix,

( officiers et commissaires, afin de
B : les sensibiliser également sur ce
fléau pour une meilleure prise en
charge des victimes.

Interprétée par
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OBJECTIFS

- Sensibiliser et former les professionnels au phénomene pernicieux
des violences intra- familiales

- Prévention aupres des publics scolaires et jeunes
- Identifier les mécanismes de violences intra-familiales, les
stratégies des agresseurs et leurs conséquences directes ou

indirectes sur les victimes

- Déconstruire les stéréotypes et proposer des leviers d’actions -
Libérer la parole et permettre un temps d’échange

BILAN DE L'ACTION

4 8 8 3 bénéficiaires

41 représentations
(dont 6 en Outre-Mer)

3 LI' collectivités partenaires
(dont 19 en politique de la ville)

PERSPECTIVES 2025

Poursuivre le déploiement de l'action en s’appuyant sur les territoires
investis dans des politiques d’égalité femmes/hommes et en favorisant
les échanges avec les commissariats locaux, fortement engagés dans les
démarches de lutte contre les violences intra-familiales.
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LES ACTIONS SOLIDAIRES
et de formation

FORMATION SECOURISME

Former les publics aux gestes qui sauvent

Dans le cadre de son partenariat avec la Fédération Francaise des
Secouristes et Formateurs Policiers (F.F.S.F.P.), Raid Aventure Organisation
met en place également des formations au secourisme par des formateurs
agréés. Ces formations sont a destination des jeunes dans le cadre des
bootcamps ou a destination des habitants en quartiers prioritaires,
maitrisant ou non la langue francaise, et ce, a titre gratuit. En 2024, ce
sont 130 personnes qui ont pu étre formées.

RAID ACADEMIE

Sensibiliser les futurs policiers
et mobiliser de nouveaux bénévoles

Depuis septembre 2022, l'association a intégré le programme de la
formation des cadets de la République, policiers adjoints et gardiens de
la paix proposé par 'Académie de Police.

Au sein de chaque école nationale de police en France, Raid Aventure
Organisation fait partie intégrante de la formation initiale des nouveaux
policiers en métropole et en Outre—Mer. Une intervention de 2 heures est
dispensée a toutes les promotions dans 'objectif de présenter les actions
menées par les bénévoles de l'association, au profit du rapprochement
police population.

En 2024, ce sont 42 interventions réalisées devant 5170 éléves sur 18 sites
différents. En 3 ans, ce sont 12 661 futurs policiers sensibilisés qui ont ou
vont se retrouver sur le terrain au contact du public.

La perspective 2024, visait a pouvoir disposer de formateurs Valeurs
de la République et Laicité en interne au sein de l'association, le pole
Formation Valeurs de la République et Citoyenneté a pu étre déployé des
février 2024.

PERSPECTIVES 2025

- Poursuivre le déploiement des formations Valeurs de la
République et Citoyenneté
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La cérémonie a ainsi récompensé 31 policiéres et policiers pour 13 actions réparties dans 5 catégories

- Tendre la main
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LES ENGAGEMENTS
de association

Forte de ses 500 bénévoles, Raid Aventure Organisation s’engage
également dans une démarche de qualification de ses équipes. Elle a
ainsi, accompagné la montée en compétence sur différents secteurs
par le soutien de formation sur plusieurs disciplines : CQP opérateurs
en hauteur, CQP initiateur motocycliste, passage de permis remorques,
formateur de secourisme et formateur de formateur Premier Secours
Citoyen (PSC).

Depuis 2021, 2 membres de l'association participent tous les ans, en tant
qu'auditeurs, au cycle de qualification Citoyenneté de I'IHEMI, qui offre un
espace de réflexion et d'échanges, sur les grands enjeux de la citoyenneté.
L'association est engagée dans une démarche d’'égalité femme-homme.
Elle tente dansla mesure du possible d'assurer des équipes d’encadrement
mixte voire paritaire. Elle développe des outils de sensibilisation visant a
déconstruire les stéréotypes de genre et a prévenir contre toutes formes
de discriminations.

En 2024, 'association a également constitué un comité d’éthique, composé
a la fois de haut-fonctionnaires, de membres de forces de sécurité,
des représentants du monde économique, permettant de contribuer
aux réflexions de l'association et aux perspectives de déploiement, en
cohérence avec les évolutions et les besoins de la société civile.

~Le comité d’éethique —

PRESIDENT D’'HONNEUR : Mohamed DOUHANE

.

Christian SONRIER

Directeur honoraire des services actifs
de la Police Nationale, Président de
l'association des Hauts-Fonctionnaires
de la Police Nationale (AHFPN)

VICE-PRESIDENTS :

Pierre LAMBERT

Préfet honoraire, Vice-Président de
'Association du Corps Préfectoral et
des Hauts Fonctionnaires du ministere
de lIntérieur (ACPHFMI)

Frédéric GERVOSON
President du conseil de surveillance
d’ANDROS et Cie

MEMBRES :

Jean-Michel FAUVERGUE
Conferencier, Consultant sécurité. Chef
du RAID de 2013 a 2017 au sein de la
Police Nationale, Député de Seine et
Marne de 2017 a 2022

David LE BARS
Commissaire-Divisionnaire, directeur
de 'Ecole Nationale Supérieure de la
Police Nationale (ENSP)

Commandant de Police, chef de projet
securité au sein de '’Agence Nationale
de la Cohésion des Territoires (ANCT)

Frédéric LAUZE

Commissaire Général, secrétaire
général du syndicat des commissaires
de la Police Nationale

Jérémie HERENT
Brigadier-Chef, Vice-président de la MGP

Céline KICHTCHENKO

Commissaire Divisionnaire, directrice
zonale adjointe en charge du
recrutement et a la formation Nord (59)
au sein de la Police Nationale.

Cécile DIOT

Commissaire, cheffe du service
local de police judiciaire, Direction
Interdépartementale de la Police
Nationale Rhéne (69)

Georges KUMUCHIAN
Préesident de GK PRO
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MERCI
Aux bénévoles !

Lensemble des bénévoles de lassociation, du fait de leur fonction
a été mobilisé pendant la période estivale dans la cadre des Jeux
Olympiques. Malgré tout, ces derniers ont maintenu leur implication
et leur présence pour permettre la mise en ceuvre des actions de
l'association sur le reste de I'année, au détriment de leurs propres congés.

Un grand merci pour cet engagement sans faille et qui permet a Raid
Aventure Organisation de maintenir son activité sur 2024, auprés de

86 000 participants.
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