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PRÉSENTATION
de l’association

ÉDITO
du président

L’association Raid Aventure Organisation œuvre, depuis plus de 30 ans, à 
créer du lien entre la police et la population. Depuis 1992, son président 
Bruno POMART s’attache à déconstruire les stéréotypes entre les jeunes 
et la police.

L’association est présente sur l’ensemble du territoire national et sur les 
DOM-TOM par la mise en place de ses différents dispositifs, développés en 
propre et qui visent à s’adapter aux besoins et aux politiques publiques 
mises en place.

Aujourd’hui, ce sont plus de 380 policiers bénévoles qui s’engagent tout 
au long de l’année, pour être au plus près des territoires et des jeunes 
et pour favoriser le lien social, par la mise en place d’activités ludiques, 
sportives et citoyennes.

Initier le dialogue, transmettre les valeurs de la République et de la 
citoyenneté sont les maîtres-mots de Raid Aventure Organisation.

Les émeutes de juin 2023 ont 
ébranlé l’ensemble des acteurs 
socio-éducatifs des territoires. Si 
de tels événements se répètent 
dans l’histoire, ils n’avaient pas eu 
lieu depuis 2005, leurs ampleurs 
dépassent les précédents épisodes 
de violence. 

Pour l’association Raid Aventure Organisation, cela signifie que malgré le travail 
engagé depuis de nombreuses années, celui-ci peut être fragile. L’association a 
donc fait le choix de maintenir sa présence sur les territoires et ses actions de 
sensibilisation, tout au long de l’été. Elle a répondu favorablement aux collectivités 
qui ont souhaité mettre en place des actions de prévention et des instances de 
dialogues à l’issue des révoltes urbaines, et à la volonté des ministères concernés 
d’intensifier ces actions de proximité. Elle poursuit ses engagements aux côtés 
des acteurs locaux et confirme que la présence terrain est essentielle à maintenir.
Pour la 32ème année consécutive, Raid Aventure Organisation une nouvelle fois 
dépasse ses objectifs en mettant en œuvre près de 760 journées d’action, en 
développant ses partenariats avec les différents ministères et fédérations, afin de 
sensibiliser le plus grand nombre et influer sur les pratiques professionnelles des 
acteurs du quotidien.

2023 a également été l’année où l’association a pu agir sur les territoires d’outre-
mer et à l’étranger notamment à Mayotte et en Ouzbékistan, afin d’accompagner 
et de transmettre son savoir-faire aux équipes locales.
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GOUVERNANCE

Conseil d’administration

Christian CHÉA
Marc-André TOLLET
Khaled BEGUETIB
Pierre-Louis MARTIN

Bruno POMART
Gwendoline GAUBICHER
Rudy KICHENAMA

Bureau

Président 
Bruno POMART

Secrétaire Général 
Marc-André TOLLET

Trésorier 
Christian CHÉA

Organigramme

Directeur Général 
Teddy BERTIN

Directrice administrative et financière 
Caroline MARTIN-GIL

Assistant de direction / Commercial
Frédéric AUBRY

Assistante administrative
Alison POMART

Agents d’entretiens et de maintenance
Olivier BRIOIS

Cédric GALLIOT
Sylvie LEFEVRE

Fabrice ROQUETTY

Directeur du site de Belflou
Lionel VILLENEUVE

Agent administratif
Pascale POMART

•  Stage de cohésion - Prévention  
des phénomènes de bandes  
(ou « Bootcamp anti-rixes ») 

• Pièce de théâtre JMPB 

•  Séjours multisports Dreux  
et Belflou 

• Séjours de citoyenneté 

• Séjours de rupture 

• Séjours de prévention routière

• Prox

Chef de projet
Christian CHÉA

Mohamed MADIBOITCHA - Référent Gard et Vaucluse 
Nordyn BLIDI - Référent Nord et Pas-de-Calais
Emeline VERON - Référente Oise et Val d’Oise
Smail AKLIT - Référent Rhône
Frédéric LEFEBVRE - Référent Seine-Maritime
Inti HAUTION - Référente Seine-et-Marne
Anissa LESUEUR - Référente Yvelines
Clotaire LODJRO - Référent Essonne
Marie BERNET - Référente Hauts-de-Seine
Elisa HURTELOUP - Référente Seine-Saint-Denis
Julie DORE - Référente Val-de-Marne
Steevens DROGUET - Référent Guadeloupe
Anna GALVEZ - Référente Guyane
Catherine HOAREAU - Référente Réunion
Anoueche BEN SAID ALI - Référent Mayotte

Services administratifs Pôle dispositifs
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BILAN GÉNÉRAL
2023 en chiffres
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86 240 
PARTICIPANTS ET PARTICIPANTES

217 
PARTENAIRES

757 
JOURNÉES D’ACTION

50+ 
ACTIVITÉS
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CITOYENNETÉ ÉGALITÉ  
FILLE/GARÇON

SPORTS



LES DISPOSITIFS
de l’association

Une présence au cœur des quartiers, en partenariat 
avec les acteurs locaux des territoires 

Le Prox est un village citoyen proposant une rencontre entre jeunes 
et policiers pendant toute une journée. Les échanges sont possibles 
à travers des activités sportives et citoyennes : initiation aux gestes 
de premiers secours, présentation des missions de la police, ateliers 
sportifs. Le dispositif s’installe en proximité des habitants, pour faciliter 
leur participation. Lors des Prox, l’ensemble des acteurs locaux sont 
associés : services municipaux, associations locales, clubs sportifs, forces 
de sécurité locales (police, gendarmerie, police municipale, pompiers …). 
Les lieux d’interventions sont concertés avec les services préfectoraux.

OBJECTIFS

→ Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République
→ Améliorer les relations entre les jeunes et les forces de sécurité
→ Créer du lien social entre la population et les institutions locales
→ Déconstruire les stéréotypes

PUBLIC
Enfants dès 8 ans, jeunes (12-25 ans), public scolaire, familles.

CHIFFRES CLÉS

50 784 participants 
(participation stable par rapport 2022)

161 journées Prox’
(+ 16 journées par rapport à 2022 soit une augmentation de 10%)

127 communes à travers la France 
dont 7 communes en Outre-mer (contre 118 communes en 2022) 

93 QPV  (Quartier prioritaire de la politique de la ville) 

28 QRR  (Quartier de reconquête républicaine)

LE PROX’ :  DES JOURNÉES SPORTIVES  
ET CITOYENNES AU CŒUR DES QUARTIERS LE
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RÉPARTITION GÉOGRAPHIQUE 
des Prox 2023
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LES DISPOSITIFS
de l’association

Une enquête de satisfaction auprès de 22% des participants a été menée. 
Plus de 11000 répondants ont été interrogés à l’issue de leur participation 
à la journée, par les équipes encadrantes.

La tranche d’âge la plus touchée est les 11-15 ans, ce qui correspond à la 
cible prioritaire en termes de prévention primaire.

Répartition par sexe

57% 43%

Répartition par âge

PROFIL DES PARTICIPANTS

Bilan des participants du Prox LE
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RO
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’
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95% des participants apprécient la journée, et notamment les activités 
liées aux métiers de la police.

Parmi les participants n’ayant pas connaissance que la journée était 
organisée par des policiers, ils sont 1% uniquement à ne pas souhaiter 
revenir sur une deuxième journée. En revanche, ils sont 35% favorables à 
réitérer l’expérience et 7% à dire « pourquoi pas ».

• APPRÉCIATION - Est ce que tu as aimé le programme de la journée ?

• Savais-tu que cette journée était proposée par des policiers bénévoles ?

• ACTIVITÉS - Dans la journée, qu’as-tu préféré ?

• Reviendrais-tu à une journée organisée par des policiers bénévoles ?

Oui

Oui

Les activités des métiers de la police

Oui

Bof

Les deux

95%

56%

29%

85%

2%

53%

12%

PROGRAMME DE LA JOURNÉE

RÉPUTATION ET APPRÉCIATION

Non

Non

Les activités sportives

Non

3%

44%

18%

3%

Pourquoi pas

• Avant cette journée, quel était ton regard sur la police ?

• 88% des participants avaient un bon avis sur la police contre 12% un 
mauvais avant de participer à la journée Prox. Pour 31% des personnes, 
leur regard sur la police a changé à l’issue de la journée. Parmi les 
personnes qui avaient un mauvais avis sur la police, ils sont 2.67% à le 
conserver après la journée. Mais près de 10% passent d’un mauvais avis à 
un bon avis sur la police après la journée.

La très grande majorité des personnes qui avait un bon avis le conserve.

Bon 88%

REGARD SUR LES FORCES DE L’ORDRE

Mauvais 12%
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LE REGARD DES PARTENAIRES

PRÉCONISATIONS DES PARTENAIRES

En 2023, pour la moitié des Prox mis en place, 48% sont issus d’un nouveau 
partenariat.

96% des partenaires considèrent que l’événement mis en place est 
pertinent et 98% sont satisfaits du programme.

« Une journée sportive et multi-partenariale riche. Les bénévoles 
sont engagés, dynamiques et bienveillants. C’est toujours un plaisir 
d’accueillir le PROX et de partager ces moments tous ensemble ! »

« Rencontres et échanges avec des policiers amenant ainsi les 
jeunes à avoir un regard différent sur ces professionnels »

« Malgré le contexte lié aux émeutes de fin juin, le dispositif s’est très 
bien passé et les échanges avec les jeunes sur les évènements ont 
été de qualité et mesurés. Ce dispositif est vraiment apprécié de la 
population. »

« Formidable outil pour recréer du lien en particulier avec la nouvelle 
génération de jeunes. »

« Le dispositif a permis aux jeunes de découvrir les facettes du métier 
des forces de l’ordre et de pouvoir favoriser les échanges après les 
événements qui se sont déroulés début juillet, cela a permis de 
favoriser l’apaisement dans les quartiers prioritaires de la ville et de 
tisser des liens de confiance »

« Un dispositif porteur de sens qui constitue une réponse pertinente 
aux difficultés du rapport jeunes-police »
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Sur les pistes d’amélioration, les partenaires proposent de pouvoir 
développer des temps de dialogue avec les forces de sécurité, et 
également de pouvoir proposer des temps parents/enfants.

Ils reconnaissent également l’importance de l’enjeu de mobilisation au 
local des différents acteurs socio-éducatifs et de la pertinence de la 
présence de la police nationale via le commissariat local. 

PERSPECTIVES 2024
 
→ Développer le Prox sur des villes n’ayant jamais bénéficiées de l’action
→ Toucher les quartiers entrant en politique de la ville en janvier 2024
→ Poursuivre le déploiement du Prox au sein des territoires d’outre-mer



LE PROX’
en 2023
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LES SÉJOURS 
sport/citoyenneté

A côté du Prox, dispositif mobile pouvant se déployer partout, l’association 
a développé différents types de séjours. Ces derniers visent à permettre 
de mobiliser le sport comme vecteur de sensibilisation et d’engagement.

L’association dispose de deux sites pour permettre l’accueil des 
participants sur différents types de séjour :
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SÉJOURS 
MULTISPORTS, 
AVENTURE ET 
CITOYENNETÉ

SÉJOURS DE 
RUPTURE ET DE 
REMOBILISATION

SÉJOURS DE 
COHÉSION

SÉJOURS DE 
PRÉVENTION 

ROUTIÈRE

1549 jeunes 
participants

100 
bénéficiaires 373 jeunes 61 

bénéficiaires

73 séjours 18 séjours 22 séjours 6 séjours

→ Loin de la ville, au cœur d’un parc 
arboré de 30 hectares dans le domaine de 
Comteville à Dreux dans l’Eure-et-Loir.

→ Les sports nature, de combat 
et motorisés

→ De nombreuses activités sportives :
escalade, canoë, quad, accrobranche, tram-
poline, vélo, tir à l’arc, boxe

→ 3 types d’hébergement

→ Situé à Belflou dans l’Aude

→ Sports nature et nautiques

Domaine de Comteville Domaine du Cathare

91 séjours 

27 103 participants
(dont 25 365 aux Estivales) 

23 séjours 

261 participants



OBJECTIFS

→ Permettre aux jeunes d’accéder aux vacances, rompre avec son 
environnement quotidien et découvrir un environnement de pleine 
nature

→ Initier les jeunes à la pratique de sports nature et lutter contre 
leur sédentarité

→ Amener les jeunes à se dépasser et à retrouver la volonté et le 
goût de l’effort

→ Favoriser la cohésion de groupe et l’apprentissage de la vie en 
communauté

→ Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

→ Apaiser les comportements de défiance entre les jeunes et les 
policiers

→ Améliorer la perception des forces de l’ordre par les jeunes et 
leurs familles

→ Faire naître des vocations (métiers de la sécurité publique, de la 
prévention, de l’animation, etc.)

LES DISPOSITIFS
de l’association

Offrir des vacances et découvrir  
de nombreuses activités sportives 

Deuxième dispositif phare et historique de l’association, des séjours 
sport, citoyenneté et laïcité.

Destinés aux publics qui connaissent des difficultés d’accès aux vacances 
pour des raisons économiques et sociales, géographiques ou physiques, 
ces séjours sont organisés tout au long de l’année, principalement durant 
les vacances scolaires.

Les bénéficiaires sont encadrés par des bénévoles policiers et des 
éducateurs sportifs expérimentés. Le lieu d’accueil se veut volontairement 
excentré de la ville et offre un cadre agréable en pleine nature. Le séjour 
est composé de nombreuses activités sportives, vecteur privilégié 
d’apprentissage de la citoyenneté, de la tolérance, de l’ouverture d’esprit 
mais aussi du goût de l’effort et de la persévérance.

Il offre un espace d’échange et de débat sur le quotidien entre les jeunes 
et les policiers afin de déconstruire les stéréotypes mutuels.

SÉJOURS SPORT, CITOYENNETÉ, LAÏCITÉ
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CHIFFRES CLÉS

1549 jeunes participants 

236 accompagnants 

73 séjours réalisés 
(341 journées d’animation)

54 structures partenaires 
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Parmi les séjours réalisés, 59 ont 
été organisés sur le domaine 
de Comteville à Dreux (Eure-et-
Loire) et 14 sur le domaine du 
Cathare à Belfou (Aude).

Une nouvelle fois, 112 jeunes 
ont pu être accueillis dans le 
cadre du SNU (Service National 
Universel) sur le domaine de 
Comteville, au cours du mois de 
juin 2023.

FOCUSFOCUS
LES ESTIVALES DE COMTEVILLE
Organisées par la commune de Dreux, en partenariat avec RAO, sur le 
domaine de Comteville, du 8 au 26 Août, les estivales de Comteville offrent 
un panel d’activités aux jeunes et aux familles, dans un cadre boisé. Une 
quarantaine d’activités sont proposées tout au long du mois avec un 
accès facilité. Les bénévoles policiers de l’association RAO complètent 
l’offre d’activités par la mise en place d’ateliers sportifs et des ateliers de 
découverte et de sensibilisation.

25365 participants



Une enquête à l’issue des séjours est adressée aux participants. En 2023, 
nous observons un taux de retour de 30%.

→ 40% de participantes aux séjours
Contre 33% en 2022, le nombre de filles participant aux séjours est en nette 
augmentation. Cela permet de favoriser la mixité. La sur-représentation 
des garçons s’explique de plusieurs manières : ils sont en général plus 
présents dans les structures jeunesse à partir de 14 ans et représente un 
public prioritaire en termes de prévention de la délinquance.

Répartition par sexe

60% 40%

Répartition des participants par tranche d’âge
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→ Les 11-18 ans représentent 71% des participants au séjour
→ 93% des participants affirment avoir apprécié leur séjour
→ 64% des participants ont pu découvrir une nouvelle activité sportive 
durant le séjour, telle que l’archerie, le canoë kayak, le Jiu-jitsu brésilien, 
l’ultimate, le paintball, la course d’orientation… Et parmi ceux qui ont 
découvert une nouvelle activité, ils sont 22% à souhaiter la poursuivre à 
l’issue du séjour.

PROFIL DES PARTICIPANTS
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PROFIL DES PARTICIPANTS

Départ en vacances des participants

Les participants ont-ils changé d’avis sur la police ?

→ Les participants sont près de 16 % à ne jamais partir en vacances et 
7% à ne pas savoir. Le séjour de Raid Aventure Organisation leur offre une 
véritable opportunité d’ouverture et de mobilité.

→ Ils sont près de 83.6 % à affirmer vouloir revenir à un séjour organisé 
par des policiers.

→ Pour 88% d’entre eux, le débat avec les policiers a répondu à leurs 
questions.

→ 38% des participants qui avaient un bon avis sur la police, n’ont pas 
changé d’avis.

→ 34.5% des personnes qui avaient un mauvais avis sur la police le 
conservent à l’issue du séjour. Le justificatif invoqué est régulièrement lié 
à une expérience précédente avec la police ou « par principe ».

→ Près de 60% qui avaient un mauvais avis, en revanche, changent d’avis 
à l’issue du séjour, même un peu. Ce qui confirme un réel impact sur la 
relation police-population.
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QUALITÉ DU SÉJOUR

La qualité du programme La qualité des activités

très bonne
56%

bonne
25%

moyenne
12%

très mauvaise
4%

mauvaise
3%

Apprentissage de la vie en communauté Échanges moniteurs/jeunes

L’hébergement La restauration



LEUR SÉJOUR EN QUELQUES MOTS

« Sportif et on apprend plein de choses intéressantes j’ai pu 
surmonter mes peurs »

« Expérience nouvelle et incroyable »

« Éducatif. Dépassement de soi, esprit d’équipe et vivre ensemble »

« J’ai pris plus de goût à pratiquer une activité physique durant ce 
séjour et j’ai aimé l’esprit de cohésion et d’équipe ».

« J’ai adoré le séjour parce qu’on a fait des choses auxquelles on ne 
s’attendait pas »

L’ensemble des partenaires qui sollicite l’organisation d’un séjour fait ce 
choix afin de permettre la rencontre entre les forces de police et leurs 
publics, et pour la diversité des activités sportives proposées. En 2023, 
la majorité des répondants aux questionnaires étaient des anciens 
partenaires de l’association qui organisent des séjours régulièrement. 
Certains préconisent que les temps entre les jeunes et la police puissent 
également se faire de façon informelle.

LE POINT DE VUE DES PARTENAIRES
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LES DISPOSITIFS
de l’association

Sortir de son environnement pour lutter contre 
l’entrée dans les phénomènes de délinquance 

À destination des jeunes placés « sous-main de justice », aux jeunes dits  
« invisibles » et à ceux présentant des signes de radicalisation idéologique 
ou religieuse, l’association propose un séjour de remobilisation selon un 
protocole en 3 étapes : rupture, prévention, cohésion.

Encadrés par des éducateurs diplômés et des policiers en activité, ces 
séjours de rupture visent à favoriser la mise à distance de certains jeunes 
de leur mode de vie habituel et de leur milieu familial.

Afin de répondre aux problématiques spécifiques de violence, délinquance, 
radicalisation, conduites addictives, errance sociale et déscolarisation, la 
participation à ce type de séjour vise à déclencher un changement de 
comportement chez le jeune. 

Il s’appuie sur des objectifs pédagogiques :
→ Apprentissage de la vie en communauté et du vivre ensemble, 
développer l’empathie et la cohésion
→ Promotion de la citoyenneté et du civisme, partager les valeurs 
communes républicaines
→ Développement personnel, gestion de la colère et de la violence, 
identifier les risques de passage à l’acte violent, prise de conscience de 
ses responsabilités

SÉJOURS DE RUPTURE ET DE REMOBILISATION
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CHIFFRES CLÉS

18 séjours 
(contre 2 en 2022) sur 3 lieux

92 jours d’activité 

100 bénéficiaires 

La convention cadre signée avec 
le ministère de la Justice, en avril 
2022, a abouti au déploiement 
des séjours sur l’année 2023 et 
concrétise les coopérations avec les 
différents services de PJJ au local. 
Les séjours se sont déroulés au sein 
de deux domaines de l’association 
et 5 séjours ont pu être réalisés à la 
Montagne, permettant ainsi d’offrir 
une nouvelle offre.

Au total, ce sont 52 encadrants qui 
ont été mobilisés. Les 100 jeunes 
ayant participé à ces séjours étaient 
âgés entre 14 et 17 ans, principale 
tranche d’âge où la sensibilisation 
aux risques et à la prise de 
conscience des responsabilités est 
la plus efficace, pour éviter le risque 
de basculement.



LES DISPOSITIFS
de l’association

Développer l’autonomie et les apprentissages, pour 
une meilleure insertion socio-professionnelle

En partenariat avec les différents centres EPIDE, les séjours cohésion 
s’adressent plus particulièrement aux jeunes sortis du système scolaire 
et connaissant des difficultés d’insertion socio-professionnelle.

Respectivement les sites de Belfou et de Dreux ont accueilli : 68 jeunes 
sur 4 séjours et 305 jeunes sur 18 séjours. Les participants étaient âgés de 
16-25 ans, préalablement identifiés par 7 centres Epide.

SÉJOURS DE COHESION
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CHIFFRES CLÉS

373 jeunes 

7 structures partenaires

22 séjours
(91 jours d’activités) 

PERSPECTIVES 2024
 
→ Intensifier les partenariats Epide / SNU pour renforcer la chaîne éducative



LES DISPOSITIFS
de l’association

Prévenir les comportements dangereux et 
sensibiliser aux risques des deux-roues

L’association Raid Aventure Organisation intervient dans le domaine de 
la sécurité routière, avec des séjours Quad et Moto, afin de lutter contre 
le phénomène des rodéos urbains et le développement des conduites à 
risques (conduite à grande vitesse, sans casque…).

SÉJOURS DE PRÉVENTION ROUTIÈRE
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CHIFFRES CLÉS

61 bénéficiaires 

6 séjours

6 structures partenaires

OBJECTIFS

→ Sensibiliser les jeunes aux risques d’accidents et à la maîtrise des 
engins motorisés

→ Transmettre les règles de base d’une conduite en toute sécurité

→ Veiller à l’entretien des engins

→ Former les jeunes au maniement du cyclomoteur

→ Initier les jeunes au code de la route



Ce dispositif dédié à la sensibilisation « prévention et sécurité routière » 
sur engins motorisés a ciblé 61 jeunes de 14 à 17 ans durant 5 jours répartis 
en 6 séjours à Dreux, qui dispose de l’ensemble des équipements (circuit 
homologué par la Fédération Française de Motocyclisme composé de 
plusieurs modules pédagogiques). Plusieurs partenaires sont mobilisés 
pour agir en prévention : les Pompiers de Dreux, la sécurité routière, la 
prévention routière et l’association des motards en colère. Les services 
prescripteurs des séjours sont des services jeunes, des associations ou 
des services de prévention.

→ Avec l’Opej, le CLJ, ASLQO, les villes des Mureaux, de 
Bonneuil sur Marne et Garges-les-Gonesses

En majorité, les structures mettant en place les séjours prévention et 
sécurité routière sont des partenaires qui connaissent déjà l’association 
RAO, et parfois depuis de nombreuses années. Pour les nouveaux 
partenaires, ils affirment vouloir renouveler la mise en place du séjour 
l’année prochaine, afin d’en faire bénéficier d’autres jeunes. L’ensemble 
des acteurs affirme avoir souhaiter mettre en place ce séjour pour 
permettre la sensibilisation et l’interaction avec les forces de l’ordre.

LES DISPOSITIFS
de l’association
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LES NOUVEAUX
dispositifs

Appuyer l’action de prévention du phénomène 
de rixe en un stage, 

avec l’appui de sportifs de haut-niveau

Au regard des chiffres du ministère de l’Intérieur, le nombre de rixe sur 
le territoire semble s’intensifier. Lutter contre le phénomène de rixe n’est 
pas aisé pour les différents territoires concernés. L’association propose 
un dispositif visant à accompagner les territoires face à cette difficulté.

Il s’agit de mettre en place des stages de cohésion, intitulés « Bootcamp 
anti-rixes » dont l’encadrement est assuré par des bénévoles policiers 
également sportifs ou anciens sportifs de haut-niveau, assurant la 
transmission des valeurs du dépassement de soi, du respect et de 
l’exemplarité au public cible.

Les participants au stage sont identifiés par les acteurs locaux du territoire 
et sont invités à participer à un stage sportif et civique au sein de leur 
quartier.

Le programme est construit sur 2 à 4 jours, en concertation avec la 
collectivité ayant sollicité le stage afin de s’adapter aux besoins des 
jeunes :
- Programme sportif intensif (course à pied, cardio training, sports 
d’opposition)
- Ateliers de découverte du métier du policier
- Atelier de sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices 
(mortiers), rodéos urbains
- Temps d’échange sur les relations police-population
- Formation aux Gestes qui sauvent ou au PSC1

BOOTCAMPS  :  
PRÉVENTION DES PHÉNOMÈNES DE RIXES
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OBJECTIFS

→ Prévenir le risque de rixes entre bandes
→ Promouvoir le rapprochement entre jeunes et institutions
→ Sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices, rodéos 
urbains
→ Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République
→ Favoriser la découverte de l’autre, le respect mutuel et la confiance 
réciproque

Le dispositif a été expérimenté en 2022
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PERSPECTIVES 2024

→ Poursuivre le déploiement de l’action sur les territoires touchés 
par les phénomènes de rixes

FOCUSFOCUS
LA CLASSE PAPAYO EN GUYANE
L’association RAO a initié un partenariat avec la seule classe « Police » 
en Guyane. Les 24 élèves de troisième du collège Paul Kapel de Cayenne, 
résidant en quartiers prioritaires ont découvert de nouvelles activités 
sportives telles que l’escalade et la pratique du Kayak, de la marche au 
sein de la réserve naturelle de Kaw. Au cours de la semaine, ils ont été 
sensibilisés à la nature et à l’environnement, ont échangé avec les policiers 
et vécu des simulations de maintien de l’ordre. Des sensibilisations aux 
réseaux sociaux et à la gestion du budget, ont complétées l’offre au cours 
du séjour.

A l’issue de leur formation au PSC1, les élèves ont reçu leurs diplômes, 
remis par le sous-préfet Cédric DEBONS, lors d’une cérémonie organisée 
en préfecture en présence de leurs parents.

Le partenariat vise à se pérenniser en 2024, dans le cadre des cités 
éducatives et à permettre le déploiement d’un programme sur 2 ans 
au profit des élèves de 4ème et de 3ème de la classe Papayo, et ainsi leur 
permettre de participer à un camp de cohésion, sous le parrainage de 
Christian V., commandant de l’antenne RAID de Guyane.



Premier dispositif culturel de l’association mis en place au cours de 
l’année 2022, cette pièce de théâtre intitulée « Je me porte bien ! » 
est écrite et mise en scène par Sonia AYA, fonctionnaire de police en 
activité. Elle a pour objectif de sensibiliser les professionnels et le grand 
public, plus particulièrement les jeunes, à la problématique des violences 
intrafamiliales et conjugales. 

Dans son écriture, Sonia AYA mise sur une « pédagogie par l’émotion », 
afin que le ressenti personnel de chaque spectateur l’aide à s’approprier 
le sujet. Interprétée par les comédiennes Caroline MISBACH et Madeline 
TINIERE, cette pièce de théâtre met en lumière la mécanique complexe du 
phénomène d’emprise, fondé sur la honte et la culpabilité. 

À travers la mise en scène, elle décortique les blocages d’une femme en 
souffrance, afin de représenter les victimes trop souvent invisibles et 
silencieuses. En cela, le théâtre est un formidable support pédagogique 
et facilement accessible pour transmettre des sensations, des sentiments 
et des émotions. 

En complément de la représentation, une 
table ronde est organisée entre public, 
professionnels et membres de l’association 
conviant psychologues, policiers, magistrats, 
associations, délégués aux droits aux 
femmes. L’idée est de permettre un 
véritable temps d’échange privilégié, pour 
répondre aux interrogations réciproques 
et proposer des leviers d’actions face à ce 
fléau endémique. 

Cette pièce est également jouée dans les 
écoles de la Police nationale, au cours 
de la scolarité des élèves gardiens de la 
paix, officiers et commissaires, afin de les 
sensibiliser aussi sur ce fléau pour une 
meilleure prise en charge des victimes.

PIÈCE DE THÉÂTRE « JE ME PORTE BIEN ! »
LUTTE CONTRE LES VIOLENCES INTRA-FAMILIALES

Portée par 
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LES NOUVEAUX
dispositifs



BILAN DE L’ACTION

8092 bénéficiaires 

58 représentations
(contre 11 en 2022)

51 collectivités partenaires
(17 en Politique de la ville)

OBJECTIFS

→ Sensibiliser et former les professionnels aux phénomènes 
pernicieux des violences intra-familiales

→ Prévention auprès des publics scolaires et jeunes

→ Identifier les mécanismes de violences intra-familiales, les 
stratégies des agresseurs et leurs conséquences directes ou 
indirectes sur les victimes

→ Déconstruire les stéréotypes et proposer des leviers d’actions

→ Libérer la parole et permettre un temps d’échange
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Poursuivre le déploiement de l’action en s’appuyant sur les territoires 
investis dans des politiques d’égalité femmes/hommes et auprès des 
établissements et des universités

PERSPECTIVES 2024



Solidarité auprès des enfants hospitalisés

Pour la sixième année consécutive, l’association a fait appel à ses 
bénévoles, aux membres des équipes des forces de sécurité, aux 
sympathisants de l’association pour pouvoir organiser la 6ème édition de 
l’Opération de Noël qui consiste en une collecte et dons de jouets à des 
enfants hospitalisés. La démarche est également soutenue par l’enseigne 
KING Jouet. Grâce à cette mobilisation, RAO a pu distribuer 470 cadeaux 
auprès de 263 bénéficiaires au sein de 5 structures.

• Hôpital Caremeau de Nîmes
• Centre pédopsychiatrie de Nîmes
• Hôpital de Saint-Etienne
• Hôpital de Roanne
• Hôpital mère enfant de Lyon

Former les publics aux gestes qui sauvent

Dans le cadre de son partenariat avec la Fédération Française des Secouristes 
et Formateurs Policiers (F.F.S.F.P.), Raid Aventure Organisation met en place 
également des formations au secourisme par des formateurs agréés. Ces 
formations sont à destination des jeunes dans le cadre des boot camps ou 
à destination des habitants en quartiers prioritaires, maitrisant ou non la 
langue française, et ce, à titre gratuit. En 2023, ce sont 123 personnes qui ont 
pu être formées (49 au PSC1 et 74 au module Gestes qui sauvent).

Sensibiliser et mobiliser de nouveaux bénévoles

Depuis septembre 2022, l’association a intégré le programme de la 
formation des cadets de la République, policiers adjoints et gardiens de 
la paix proposé par l’Académie de Police.

Au sein de chaque école nationale de police en France, Raid Aventure 
Organisation dispense une intervention de 2 heures à toutes les 
promotions dans l’objectif de présenter les actions menées par les 
bénévoles de l’association, au profit du rapprochement police population.
En 2023, ce sont 40 interventions (le double par rapport à 2022) réalisées 
devant 5562 élèves. En 2 ans, ce sont 7491 futurs policiers sensibilisés qui 
ont ou vont se retrouver sur le terrain au contact du public.

Perspective 2024 : Disposer de formateurs Valeurs de la République et 
Laïcité en interne au sein de l’association (formation programmée en 
février 2024)

OPÉRATION DE NOËL
6ème édition

FORMATION SECOURISME

RAID ACADÉMIE
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et de formation
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LE 10 JANVIER
RAO reçoit la médaille de l’engagement de la MGP pour son dispositif Prox.

LE 24 JANVIER
Lancement de la saison 2023 du Prox, avec la visite de Madame Isabelle 
Rome, Ministre de l’Égalité entre les femmes et les hommes, de la Diversité 
et de l’Égalité des chances et Sonia Backès, Secrétaire d’État en charge de 
la Citoyenneté.

LE 9 FÉVRIER
Intervention de Bruno Pomart pour présenter les actions de RAO à l’IHEMI 
devant les auditeurs du 2ème cycle de la citoyenneté.

LE 24 MARS
Réception à la Préfecture de Guyane, par M. Cédric Debons, Sous-préfet, 
pour la fin 1er boot camp de RAO en Guyane avec 20 élèves de 3ème du 
collège Paul Kapel.

LE 13 MAI
Lancement du 1er Prox en Guadeloupe, en partenariat avec l’association 
AJ3P, qui devient l’antenne RAO en Guadeloupe.

LE 14 JUIN
RAO reçu dans la Cour de la Place Beauvau pour présenter les différentes 
actions que l’on mène, mais aussi nos partenaires. En présence de 
Gérald Darmanin, Ministre de l’Intérieur et des Outre-mer, Sonia Backès, 
Secrétaire d’État en charge de la Citoyenneté et Sarah El Hairy, Secrétaire 
d’État chargée de la jeunesse et du SNU.

2 ET 3 AOÛT
Mondiality Police, le plus grand rassemblement de véhicules de polices 
françaises et étrangères.

25 ET 26 SEPTEMBRE
2 journées Prox en Ouzbékistan. RAO a accompagné les policiers Ouzbeks, 
à leur demande, pour les aider à monter ces 2 journées, afin de changer 
leur image envers la jeunesse.

DU 26 AU 29 OCTOBRE
RAO présent au salon Kidexpo avec notre partenaire, la Mission Sport de 
la Police Nationale et ses policiers sportifs de haut niveau.

LE 7 NOVEMBRE
RAO invité au 1er petit-déjeuner de la MGP pour parler des relations 
jeunes-police.

LE 18 NOVEMBRE
Visite de Madame Prisca Thévenot, Secrétaire d’État chargée de la jeunesse 
et du SNU lors du Prox de Meudon.
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parutions presse, 
passages tv, 
reportages...83
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Partenaires publics

Partenaires privés
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2022 contact@raid-aventure.org
www.raid-aventure.org
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