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PRESENTATION
de l'association

Née en 1992 avec l'ambition de son Président, Bruno POMART, de remettre
du lien entre la police, la population et plus particulierement la jeunesse,
Raid Aventure Organisation a fété ses 30 ans d’existence en 2022.

Aujourd’hui, ce sont plus de 350 policiers bénévoles, qui sont engagés,
issus de tout le spectre des services de police nationale et municipale, de
gendarmerie, de pompiers, de douaniers, etc.

Tout en voulant déconstruire les stéréotypes qui peuvent exister sur la
police en général et sur la violence prétendument policiere, le but de
'association est de pouvoir créer du lien social au travers des dispositifs
proposeés qu'elle meéne.

Depuis sa création, l'objectif de Raid Aventure Organisation est de
promouvoir le dialogue, la citoyenneté et les valeurs de la République a
travers des activités ludiques, sportives et citoyennes.
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GOUVERNANCE
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LES DISPOSITIFS
de I'association

LE PROX’ : DES JOURNEES SPORTIVES
ET CITOYENNES AU CCEUR DES QUARTIERS

Depuis 7 ans, le Prox’ installe son village citoyen dans de nombreuses
communes de France. Le dispositif consiste a organiser des journées au
sein méme des quartiers ol plusieurs ateliers sont proposés : des activités
sportives, initiation aux gestes de premiers secours, présentation des
missions de la police (GTPI, équipements, ...).

A chaque installation de ce village citoyen, Raid Aventure Organisation
associe tous les acteurs locaux : associations locales, clubs sportifs, la

police municipale quand elle existe, les élus de la commune, les services
préfectoraux, etc.

OBJECTIFS

- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

- Améliorer les relations entre les jeunes et les forces de securite
- Créer du lien social entre la population et les institutions locales
- Déconstruire les stéréotypes

CHIFFRES CLES

51 8 44 jeunes participants

(contre 42 519 en 2021) - soit +22%

1 45 dates réalisées*
(contre 133 en 2021) *dont 52 dates financées par le CIPDR

1 1 8 communes é travers la France
(contre 106 en 2021)

107 apv

(contre 87 en 2021)

43 QRR

(sur un total de 62 soit 70%)
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REPARTITION GEOGRAPHIQUE
des Prox 2022
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LES DISPOSITIFS
de I'association

Bilan des participants du Prox

Une enquéte de satisfaction a été administrée, par les bénévoles présents
lors de chaque action, aupres des participants du Prox/, en face a face.
Avec la collecte de 15 490 questionnaires complétés, nous obtenons ainsi
un taux de réponse de 30% cette année soit 2 points de plus qu’en 2021.

PROFIL DES PARTICIPANTS

Répartition par sexe

e e

57,5% 42,5%

Répartition par age

26 et + 0-5 ans
3.3% 1.5%

16-25
ans 6-10 ans
32,0%

11-15 ans
57,0%

Les participants sont majoritairement des garcons représentés a 57,5%
(contre 62% en 2020). Toutefois, comparativement a 2020, la part des filles
est en augmentation de 5 points avec une représentation a 42,5%. Ces
chiffres nous permettent de dire que le principe de mixité entre filles et

garcons a mieux été considéré par nos partenaires-organisateurs pour
cette année 2022.

La moyenne d’age la plus forte est celle des 11-15 ans (publics niveau
collége) avec 57% de fréquentation.
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PROGRAMME DE LA JOURNEE

- APPRECIATION - Est ce que tu as aimé le programme de la journée ?

Oui 93%
D

Non 4%
-

Bof 3%
[ J

« ACTIVITES - Dans la journée, qu’as-tu préféré ?

Les activités des métiers de la police 19%
. J

Les activités sportives 24%
D

Les deux 57%

93% des interrogés ont apprécié le programme des activités. Plus de la
moitié ont aimé I'ensemble des activités proposées, 24% d’entre eux ont
préféré les activités sportives alors que 19% des répondants ont pris
plaisir a découvrir les activités autour des métiers de la police.

REPUTATION ET APPRECIATION

« Savais-tu que cette journée était proposée par des policiers bénévoles ?
oui 56%

Non 44%

* Reviendrais-tu a une journée organisée par des policiers bénévoles ?

Oui 85%
CE—

Non 3%
()

Pourquoi pas 12%
[ )

Si 85% des participants sont préts a participer de nouveau a une journée
Prox’, seulement 56% des répondants avaient connaissance qu’elle était
organisée et animée par des policiers bénévoles.

REGARD SUR LES FORCES DE L'ORDRE

« Avant cette journée, quel était ton regard sur la police ?

Bon 89%
. /]

Mauvais 11%
L

« Apres cette journée, est-ce que ton regard sur la police a changeé ?

Parmi les 11% de participants qui avaient un mauvais regard sur la police
avant cette journée, 75% d’entre eux ont changé d’avis a l'issue de leur
participation au Prox.

Avant leur participation au Prox, 11% des jeunes bénéficiaires avaient un
regard négatif sur la police. Parmi eux, prés de 8 jeunes sur 10 ont admis avoir
changé de regard aprés la journée, ce qui prouve l'efficacité de cet événement
dans 'amélioration des perceptions vis-a-vis des forces de l'ordre.
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BILAN PARTENAIRES

Avec le souci constant d’'améliorer le contenu de nos rencontres Polices-
Jeunes, nous avons interrogé les structures partenaires du Prox. Le
questionnaire a été administré en ligne a la suite de chaque événement.
Parmi les 145 actions réalisées, 124 formulaires ont été recueillis auprés
des partenaires, soit un taux de réponse de 85%.

- Comment avez-vous connu le Prox’ ?

Bouche a oreille 29%
D

Site internet, réseaux sociaux 19%
D

Newsletter 4%
[ )

Médias 2%
[ )

Autres* 46%

*En 2022, l'association a signé trois conventions cadres (SG-CIPDR, Ministére de la Justice, ANCT)
qui lui ont permis de bénéficier d’'un grand soutien de ces institutions dans la communication
et les recommandations de nos dispositifs.

- Est-ce la premiére action du Prox’ dans votre ville ?
Oui 52%

Non 48%

Si 48% des partenariats s'inscrivent dans la durée, plus de la moitié
des Prox de l'année 2022 se sont déroulées pour la premiére fois dans
des villes qui n'avaient pas encore accueilli notre dispositif les années
précédentes.

QUALITE DE 'EVENEMENT

- Comment évaluez-vous la qualité de l'événement ?
(1=Trés mauvaise / 5 = Trés bonne)

- Le programme de la journée Score: 4,8
- Lorganisation de la journée Score : 4,75
- L'ambiance générale Score : 4,75
- La pertinence de 'événement Score : 4,9
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QUALITE DE LEVENEMENT

- Témoignages

« Le public scolaire (collégien) a été trés content : CALAIS (62)
de cette expérience en lien avec les forces de

lordre. »

« Compétence, organisation et transmission @ AUTUN (71)
de valeurs, est le socle de cette manifestation.

L'équipe depuis 3 ans est parfaitement impliqué

avec un concept remarquable. »

« Pour une 1% sur cette ville, les policiers et les = SARREGUEMINES (57)
intervenants sportifs ont assuré. Bravo ! »

« Intervenants trés engagés qui arrivent a faire | TOULON (83)

réfléchir les jeunes sur la place de la police dans
notre société actuelle. »

QUALITE DES ACTIVITES

- Les activités sportives L 6 & & & @ Score: 4,8

- Les échanges police/jeunes Score: 4,6
- Atelier de découverte des GTPI (Gestes et Techniques Professionnels en Intervention) Score : 4,7
- Parcours d'obstacle en tenue de maintien de 'ordre Score : 4,75
- Initiation aux techniques de maitrise d’un individu et de self-défense Score : 4,75
- Démonstrations du savoir-faire des forces de sécurité Score : 4,75

- Stand de présentation/recrutement des différents métiers de la police L @ 8 & & & Score: 41

Dans 'ensemble la satisfaction des activités proposées est relativement
élevée avec un score moyen de 4,6 sur 5.

En deux ans, on peut noter une trés nette évolution de la satisfaction des
échanges jeunes/police avec un score passant de 4 en 2020 a 4,6 en 2022
avec taux de satisfaction passant de 48% a 70%.

Le stand de présentation et de recrutement de la police nationale tenu par
'UPREC (Unité promotion du recrutement et égalité des chances), qui a
vocation a promouvoir ses métiers dans un cadre ludique et pédagogique,
ne peut étre proposé lors de chaque action. Ceci peut expliquer la note de
41/5, relativement basse en comparaison des autres activités proposées.
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SATISFACTION GLOBALE

100% des participants sont satisfaits * Souhaiteriez-vous accueillir le
du Prox dont 82% se disent « trés  dispositif Prox’ Raid Aventure a
satisfaits », soit 6 points de plus nouveau dans votre ville ?
qu'en 2021. Lévénement enregistre

un score de satisfaction globale de ~ Probablement
4,8 sur 5. 14%

82%

17%

1% )
— Oui
86%

@

IMPACT SUR LE PUBLIC BENEFICIAIRE

- Comment évaluez-vous l'impact sur le public bénéficiaire suite
a l'événement ? (1 = Trés négatif / 5 = Trés positif)

[ Trés positif Positif [ Neutre [ Négatif @ Trés négatif

- Lutter contre la résignation et le sentiment d’abandon des habitants des quartiers populaires

55% 28% 12% 4% 1%
- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République
60% 32% 6% 2%
- Améliorer la perception des forces de l'ordre par les jeunes et leurs familles
60% 31% 7% 2%
- Apaiser les comportements de défiance entre les jeunes et les policiers
55% 32% 10% 2% 1%
- Créer du lien social entre la population et les policiers locaux
65% 27% 6% 2% 1%
- Améliorer la relation entre les jeunes et les forces de sécurité
60% 35% 4% 1%

Les structures partenaires du Prox’ évaluent globalement un impact positif
du dispositif avec 95% d’entre eux jugeant que 'événement participe a
améliorer les relations entre les jeunes et les forces de l'ordre (contre
89% en 2021).

92% sont satisfaits de la promotion des valeurs de la République et de la
citoyenneté véhiculées par l'association. Si en 2021, nous notions une
marge d’amélioration concernant 'objectif “créer du lien social entre la
population et les policiers locaux”, il gagne cette année 13 points (passant
de 79% a 92%).
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PRINCIPAUX AXES D’AMELIORATION

Nous avons consulté nos partenaires afin qu'ils puissent nous
communiquer leurs suggestions d'amélioration du dispositif et nous
permettre ainsi de renforcer l'impact du Prox.

Les principaux axes qui en ressortent sont les suivants :

- Associer les brigades de sapeurs pompiers aux journées, qui
rencontrent également des difficultés d’'intervention dans certains
quartiers.

- Renforcer la participation des policiers nationaux du secteur
d’intervention, en complément des policiers bénévoles et des
policiers municipaux.
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LE PROX’
en 2022
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LES DISPOSITIFS
de I'association

PIECE DE THEATRE « JE ME PORTEBIEN ! »
LUTTE CONTRE LES VIOLENCES INTRA-FAMILIALES

Premier dispositif culturel de l'association et mis en place au cours de
cette année 2022, cette piéce de théatre intitulée « Je me porte bien!» est
écrite et mise en scéne par Sonia AYA, fonctionnaire de police en activité.

Elle a pour objectif de sensibiliser les professionnels et le grand public,
plus particulierement les jeunes, a la problématique des violences intra-
familiales et conjugales.

Dans son écriture, Sonia AYA mise sur une « pédagogie par 'émotion »,
afin que le ressenti personnel de chaque spectateur l'aide a s'approprier
le sujet.

Interprété par la comédienne Caroline MISBACH, cette piéce de théatre
met en lumiére la mécanique complexe du phénomeéne d’emprise, fondé
sur la honte et la culpabilité. A travers la mise en scéne, elle décortique les
blocages d'une femme en souffrance, afin de représenter les victimes trop
souvent invisibles et silencieuses. En cela, le théatre est un formidable
support pédagogique et facilement accessible pour transmettre des
sensations, des sentiments et des émotions.

En complément de la représentation, une table ronde est organisée entre
public, professionnels et membres de 'association conviant psychologues,
policiers, magistrats, associations, délégués aux droits aux femmes. Lidée
est de permettre un véritable temps d’'échange privilégié, pour répondre
aux interrogations réciproques et proposer des leviers d'actions face a ce
fleau endémique.

Je me porte bien 1

Gu les vielences faites awx femmes expliquées 3 toultels.

Purtée par

RAID AVENTURE
Lossanizarios §

Une piece écrite et rr-;s(er Scene par Senia AYA
Interprétée par Carcline MISEACH
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OBJECTIFS

- Sensibiliser et former les professionnels au phénomeéne pernicieux
des violences intra-familiales

- Prévention aupres des publics scolaires et jeunes

- Identifier les mécanismes de violences intra-familiales, les
stratégies des agresseurs et leurs conséquences directes ou
indirectes sur les victimes

- Deconstruire les stéréotypes et proposer des leviers d’actions

- Libérer la parole et permettre un temps d’échange

BILAN DE L'ACTION

En 2022, l'association a réalisé 11 représentations, essentiellement en
Ile-de-France.

Date Communes / Structures
30/08/2022 Noisiel (77)
29/09/2022 IRTS Parmentier (75)
26/10/2022 Apprentis d’Auteuil (75)
28/10/2022 Triel-sur-Seine (78)
25/11/2022 Ministére de la Santé et de la Prévention (75)
28/11/2022 Commissariat de Police du Centre de Paris (75)
30/11/2022 Préfecture de Seine-Saint-Denis (93)
05/12/2022 Noyon (60)
08/12/2022 Eaubonne (95)
20/12/2022 Choisy-le-Roi (94)
21/12/2022 Préfecture du Val d’Oise (95)

RAPPORT D'ACTIVITE 2022

Dispositif expérimental, la représentation théatrale n’a pas éte evaluée par
notre cabinet. La déemarche a été entreprise pour 'année 2023 avec la mise
en place de plusieurs questionnaires afin de pouvoir mesurer la pertinence
du dispositif.




LES DISPOSITIFS
de I'association

TOYS FOR PROX' - 5°me édition

BILAN

A loccasion des fétes de fin d'année, les fonctionnaires de police,
bénévoles de l'association, organisent chaque année une collecte de
jouets en partenariat avec de grandes enseignes de la distribution.

Au total, ce sont 1000 jouets et 40 vélos qui ont été collectés pour 620
enfants ont été distribués dans plusieurs structures :

- Hopital Necker

- Sos Village d’Enfants Persan

- IME Louvres

- IME Crépy-en-Valois

- Armée du Salut (Palais de la femme - Paris 11ém¢)
> Foyer d’urgence sociale de Saint-Denis

> service pédiatrique du CHU de Nimes

- IME La Cigale de Nimes

> Salle Mélanie de la Gendarmerie de Persan

COLLECTE POUR LES ENFANTS UKRAINIENS

Avec le contexte de guerre en Ukraine, les bénévoles de l'association ont
également souhaité organiser une collecte durant le mois de mars 2022,
au bénéfice des enfants ukrainiens qui ont eu la nécessité de fuir le conflit
avec leur famille.

La distribution s’est déroulée dans la Mairie du 7°™¢ arrondissement de
Paris ou plus de 600 jouets ont été offerts a 300 enfants réfugiés.

COLLECTE DE FONDS POUR CELYA

Enfin, nos bénévoles se sont mobilisés pour une petite fille, Célya, atteinte
d’une maladie orpheline. Ils ont pu récolter 10 072€ qui lui ont été remis
le 8 juin 2022 et lui permettront de financer un traitement expérimental.
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LES DISPOSITIFS
de I'association

STAGE DE COHESION (ou “BOOTCAMP ANTI-RIXES")

PREVENTION DES PHENOMENES DE BANDES

Face a la multiplication des affrontements dans certains quartiers,
phénomeénes de bandes et rixes, l'association propose un dispositif
expérimental qui entend répondre aux problématiques spécifiques de
violence et de délinquance.

Ces stages de cohésion, appelés “Bootcamp anti-rixes”, se caractérisent
par la mobilisation de policiers bénévoles également sportifs de haut-
niveau, afin de transmettre les valeurs du dépassement de soi, de respect
et d'exemplarité.

Les jeunes participants, une fois identifiées par les collectivités qui
sollicitent le dispositif, sont invités a participer a une expérience positive
et intense au travers la mise en place d’ateliers sportifs et civiques au
sein méme de leur quartier.

Durant durant 2 a 4 jours, ils sont réunis en petit groupe réduit de
20 personnes maximum :

- Programme sportif intensif (course a pied, cardio training, sports
d’opposition)

- Ateliers de découverte du métier de policier

- Ateliers de sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices
(mortiers), rodéos urbains

- Temps d’échanges sur les relations police-population
- Formation de secourisme PSC1
- Formation Gestes qui sauvent

OBJECTIFS

- Prévenir le risque de rixes entre bandes
- Promouvoir le rapprochement entre jeunes et institutions

- Sensibilisation sur les risques liés aux armes, artifices (mortiers),
rodeéos urbains

- Permettre aux jeunes de sortir de leur environnement quotidien
- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

- Favoriser la découverte de l'autre, le respect mutuel et la confiance
réciproque
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BILAN

Dans le cadre de cette premiére expérimentation, un premier stage a été
organisé a Noisiel (77) en 2022.

- Temoignages

« Ce stage encadré par des forces de l'ordre m’a été bénéfique : Aaliya
pour plusieurs raisons. Il m’a appris les valeurs de l'esprit
d’equipe, m’a montré les bons cétés de la police car ayant

grandi dans une ville ou les bavures et le mauvais céteé de la

police sont tres exposés. Cela a été une expérience incroyable

et que je n’hésiterais pas a refaire. Malgré avoir été la seule

fille durant cette expérience, j'ai releveé tous les défis. L'équipe

de policiers étaient au top. Encore un grand merci a eux ainsi

qu’a l'organisme. »

« Cette aventure m’a appris a dépasser mes limites. Elle a été : Anonyme
enrichissante car nous avons pu en savoir plus sur certains

aspects du métier de policier. Les a priori et préjugés du

départ sont vite effacés avec des personnes incroyables qui

nous en apprennent plus sur leur métier, plus que ¢a, sur leur
quotidien. C'est une expérience incroyable a vivre et qui peut

nous enlever certaines croyances. »

« Durant les jours passeés avec la police, j’ai appris a respecter | Anonyme
la police et ca m’a fait réellement plaisir de discuter avec des
policiers. »

Pour 2023, 8 actions sont déja programmeées et pourront étre réalisées
selon la disponibilité des sportifs de haut-niveau.

% t .‘:jx
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LES DISPOSITIFS
de I'association

SEJOURS MULTISPORTS, AVENTURE ET CITOYENNETE

Deuxiéme dispositif phare et historique de l'association, nous proposons
des séjours Multisports, Aventure et Citoyenneté que nous organisons sur
deux sites d'accueil :

> l'un a Dreux en Eure-et-Loir, au Domaine de Comteville ;

> le second a Belflou dans 'Aude, au Domaine du Cathare.

Destinés aux publics qui connaissent des difficultés d’accés aux vacances
pour des raisons économiques et sociales, géographiques ou physiques,
ces séjours sont organisés tout au long de I'année, principalement durant
les vacances scolaires.

Les bénéficiaires sont encadrés par des policiers bénévoles et des
éducateurs sportifs expérimentés, ou ils se retrouvent dans un lieu
privilégié, loin de la ville pour participer a de nombreuses activités
sportives, qui pour nous est un vecteur privilégié d’apprentissage de la
citoyenneté, de la tolérance, de 'ouverture d’esprit mais aussi du goit de
l'effort et de la persévérance.

Mais ces séjours sont surtout de véritables espaces d’échanges, sécurisés
et chaleureux ou pendant 5 jours, ils sont 'occasion pour policiers et
jeunes d’échanger, de débattre, de déconstruire les stéréotypes mutuels.

Hormis les activités autour des métiers de la police, nos bases d’accueil
permettent de proposer des activités sportives différentes :

- a Dreux, les sports nature, de combat, et motoriseés ;

- a Belflou, les sports nature et nautiques.

OBJECTIFS

- Permettre a des jeunes d’accéder aux vacances, rompre son
quotidien, lacher prise a un environnement polluant

- Initier les jeunes a la pratique de sports nature et lutter contre
leur sédentarité

- Amener les jeunes a se dépasser et a retrouver la volonté et le
golt de l'effort

- Favoriser la cohésion de groupe et 'apprentissage de la vie en
communaute

- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

- Apaiser les comportements de defiance entre les jeunes et les
policiers

- Améliorer la perception des forces de l'ordre par les jeunes et
leurs familles

- Faire naitre des vocations (métiers de la sécurité publique, de la
prévention, de 'animation, etc.)
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CHIFFRES CLES

21 32 jeunes participants

(contre 2121 en 2021)
2 53 accompagnants

79 séjours réalisés
(contre 68 en 2021)

53 structures partenaires
(contre 48 en 2021)

Si le nombre de séjours est plus important que l'année précédente (68
en 2021), le nombre de jeunes accueillis n’a pas augmenté de maniére
significative.

Elle s’explique notamment parce que le Domaine de Comteville a
accueilli “Les Estivales de Comteville” organisé par la commune de
Dreux en partenariat avec notre association du lundi 8 aoit au mercredi
24 aolt 2022. Bien qu’ayant accueilli 17 300 personnes a la journée, cet
événement a donc mobilisé notre site d’accueil durant presque un mois
et contraignant ainsi l'accueil de jeunes en séjours.

Parmi les séjours réalisés, 66 ont eu lieu sur le Domaine de Comteville et
13 séjours a Belflou dans I'Aude sur le Domaine du Cathare.

Par ailleurs, au mois de juin 155 jeunes SNU ont pu profiter des ateliers
proposeés par l'association au Domaine de Comteville.
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REPART_ITION GEOGRAPHIQUE
des séjours 2022

ILE-DE-FRANCE - 49

NORMANDIE - 10
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Sites d'accueil :
Q *» Domaine de Comteville (Dreux - Eure-et-Loir) ;
* Domaine du Cathare (Belflou - Aude).
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BILAN DES PARTICIPANTS DES SEJOURS

Une enquéte de satisfaction a été administrée auprés des bénéficiaires
des séjours, en face a face a la fin des séjours. Avec la collecte de 1275
questionnaires complétés, nous obtenons ainsi un taux de réponse de
60% cette année soit 45 points de plus qu’en 2021.

PROFIL DES PARTICIPANTS

Répartition par sexe

e @

67% 33%

Répartition par age

26 et + 6-10 ans
4.0% 6,3%
16-25 ans
41.6%
11-15 ans
y 48,1%

Le profil des participants sur la répartition filles-garcons est équivalent
au niveau de 2021. La moyenne d'age la plus forte est celle des 11-15 ans
(publics niveau collége) avec 48,1% de fréquentation, puis celle des 16-25
ans avec 41,6%.
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SATISFACTION GENERALE
* Est-ce que tu as aimé le séjour RAID AVENTURE ?

Non
6%

Oui
94%

- Durant le séjour, qu’as tu pensé de la qualité des activités ?
(1="Trés mauvaise / 5 = Trés bonne)

Trés bonne Bonne ) Moyenne Mauvaise @ 1rés mauvaise

- L'apprentissage de la vie en communauté

42% 34% 16% 4% 4%

- Echange entre les encadrants et les jeunes
51% 28% 13% 4% 4%

- Temps de vie (repas/veillées)
32% 31% 22% 9% 6%

- Les activites sportives

54% 30% 12% 2% 2%
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QUALITE DU SEJOUR

Le programme du séjour

2. Mauvaise
6%

1. Trés mauvaise
3%

3. Moyenne
17%

5. Tres Bonne
39%

4. Bonne
38%

La qualité de I'hébergement et
des infrastructures

1. Trés mauvaise
2%

2. Mauvaise

9
5. Trés Bonne 4%

55%

3. Moyenne
11%

4. Bonne
28%

L'organisation de du séjour (accueil,
déroulement, logistique)

1. Trés mauvaise
4%

2. Mauvaise
6%

3. Moyenne
18%

5. Trés Bonne

38%
4. Bonne

34%

La qualité de la restauration

5. Trés Bonne
17%

C

3. Moyenne
20%

1. Trés mauvaise
29%

4. Bonne
15%

2. Mauvaise
19%

INITIATION A LA PRATIQUE SPORTIVE

* Est-ce que tu as pu découvrir un

sport/une activité durant ce séjour

que tu n’avais jamais fait avant ?

Non
42%

Oui
58%
34%
13% 12%
(o]
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« Si oui, est-ce que ¢a t'a donné envie
de commencer a pratiquer ce sport
apres le séjour ?

Oui
58%

58% des participants ont pu découvrir une nouvelle activité sportive
pendant le séjour RAO, notamment le Paint-Ball, la Motocross et le tir a
l'arc. Cette découverte du sport a donné envie a plus de la moitié d'entre
eux (58%) de poursuivre une activité sportive aprés le séjour.

REPUTATION ET APPRECIATION

* Savais-tu que ce séjour était encadré par des policiers bénévoles ?
ui 60%

|O

Non 40%

* Reviendrais-tu a un séjour du RAID AVENTURE organisé
par des policiers bénévoles ?

Oui 83%
D

Non 17%
D

60% des participants savaient déja que le séjour était animé par des
policiers bénévoles. Le séjour a été grandement apprécié puisque 83%
des participants sont préts a y participer de nouveau.

REGARD SUR LES FORCES DE L'ORDRE

« Avant ce séjour, quel était ton regard sur la police ?

Bon 40%
. ]

Pas d’'avis 48%
. ]

Mauvais 12%
[ )

« Apres ce séjour, est-ce que ton regard sur la police a changeé ?
ui 29%

o

39%

32%

= c
o S
= ko]
@
o

Avant leur participation au séjour, 12% des participants avaient un
regard négatif sur la police, citant pour raisons principales les préjugés
dus aux médias et aux réseaux sociaux, mais également « les violences
et bavures policiéres ». Suite a leur expérience en séjour, 2/3 d’entre eux
ont affirmé avoir changé de regard sur les forces de l'ordre, marquant
une amélioration des perceptions et donc de la relation entre les jeunes
et la police.
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PARTICIPATION ET DEBAT

- Est-ce la premiere fois que vous participez au séjour Raid Aventure ?
Oui 90%

10%

=
o
>

- Est-ce que le débat police a repondu a tes questions sur la police ?

Oui 84%
D

Non 16%
D

Pour 9 participants sur 10, il s'agissait de leur premiére participation au
séjour. Le débat avec les policiers bénévoles a permis a la majorité des
participants (83%) d’avoir des réponses a leurs questions.

BILAN PARTENAIRES

« Est-ce la premieére fois que vous organisez ces séjours multisports avec
Raid Aventure Organisation ?

Oui 62%

Non 38%

La part de nouveaux partenaires continue d’augmenter passant de 52%
en 2021 a 62% en 2022. La communication de l'association, les nouveaux
partenariats institutionnels mais également l'achat du nouveau site
d’accueil a Belflou dans I'Aude ont permis de diversifier les structures
accueillies.
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QUALITE DU SEJOUR (PARTENAIRES)

« Comment évaluez-vous la qualité du séjour ?

(1=Trés mauvaise - 5=Trés bonne)

Le programme de la semaine

L'organisation de la semaine (accueil,
déroulement, logistique)

3. Moyenne
kil 3. Moyenne
21%
5. Trés Bonne
47%
5. Trés Bonne 54?20 Irse
56%
4. Bonne
35%
4. Bonne
32%

La pertinence des activités

proposées par rapport au ) 3. Moyenne
rapprochement police-population 6%

5. Trés Bonne
ore
£ 4,4/5 4. Bonne
44%
L'ambiance générale
3. Moyenne
6%
Score 4. Bonne
4,6/5 26%

5. Trés Bonne
68%

_ L'intervention des
éducateurs sportifs et des
policiers bénévoles

3. Moyenne
4%
4. Bonne
29%
Score
4,6/5

5. Trés Bonne
67%

- Comment évaluez-vous la qualité des activites ?

(1=Trés mauvaise - 5=Trés bonne)

RAPPORT D’ACTIVITE 2022
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QUALITES DES ACTIVITES (PARTENAIRES)

- Comment évaluez-vous la qualité des activités ?
(1=Trés mauvaise - 5=Trés bonne)

3. Moyenne
4%

Les activités sportives

4. Bonne
29%

5. Trés Bonne
67%

3. Moyenne
9%

5. Trés Bonne

Score
48% 4,45

Echange police - jeunes

4. Bonne
43%

SATISFACTION GLOBALE (PARTENAIRES)

91% des structures partenaires sont satisfaites des Séjours Multi Sport

RAO dont 47% se disent « trés satisfaits » et un score de satisfaction
globale de 4,3 sur5.)

47%
44%

6%
3%

Tres insatisfait

Insatisfait
Tres satisfait

Neutre
Satisfait

0%
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IMPACT SUR LE PUBLIC BENEFICIAIRE
« Comment évaluez-vous l'impact sur le public bénéficiaire suite
a l'événement ? (1 = Trés négatif / 5 = Trés positif)

[ Trés positif Positif ) Neutre [ Négatif @ Trés négatif

- Promouvoir la citoyenneté et les valeurs de la République

59% 29% 9% 3%
- Améliorer la perception des forces de l'ordre par les jeunes et leurs familles
53% 32% 2% 3%
- Apaiser les comportements de défiance entre les jeunes et les policiers
62% 24% 2% 2%
- L'apprentissage de la vie en communauté
53% 42% 6%
- Amener les jeunes a se dépasser et a retrouver la volonté et le godt de lUeffort
50% 44% 6%

- Lutter contre la sédentarité des jeunes
62% 35%

3%
u

- Permettre aux jeunes de sortir de leur environnement quotidien, de leur contexte habituel
71% 29%

COMMENTAIRES ET SUGGESTIONS D’AMELIORATIONS

- « Ce qui nous intéressait avant tout c’est que nos jeunes, dont la trés
grande majorité sont issus des quartiers politique de la ville, puissent
découvrir les difféerentes missions des forces de l'ordre notamment celles
qui relévent de la prévention ».

> « Une suggestion : lors des repas, les jeunes et les encadrants
pourraient se mettre a la méme table et non séparés. Cela aurait un plus
grand impact autour du renforcement des liens entre les jeunes et les
forces de l'ordre. »
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SEJOURS MULTISPORTS,
aventure et citoyenneté
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LES DISPOSITIFS
de I'association

SEJOURS DE RUPTURE ET DE REMOBILISATION
SEJOURS DE COHESION

A destination des jeunes placés « sous main de Justice », aux jeunes dits «
invisibles » et a ceux présentant des signes de radicalisation idéologique
ou religieuse, 'association propose un séjour de remobilisation selon un
protocole en 3 étapes : prévention, cohésion, rupture extréme.

Encadrés par des éducateurs diplomeés et des policiers en activité, ces
séjours de rupture visent a favoriser la mise a distance de certains jeunes
de leur mode de vie habituel et de leur milieu familial. Le programme,
préconisé en 3 sessions de 5 jours chacune, permet de rompre avec
les conditions de vie du jeune et le prépare a sa réinsertion dans des
conditions sereines et solides.

Afinderépondre aux problématiquesspécifiques deviolence,délinquance,
radicalisation, conduites addictives, errance sociale et déscolarisation, la
participation a ce type de séjours constitue une véritable «plus-value»
éducative dans la prise en charge du jeune sous la forme d'objectifs
pédagogiques clairement identifiés :

- Apprentissage de la vie en communauté et du vivre ensemble, développer
I'empathie et la cohésion

- Promotion de la citoyenneté et du civisme, partager les valeurs
communes républicaines

- Développement personnel, gestion de la coléere et de la violence,
identifier les risques de passage a l'acte violent, prise de conscience de
ses responsabilites

BILAN

Seuls deux séjours ont pu étre organisés en 2022 :
»du 18 au 22 avril : CER Evreux - 6 jeunes et 3 éducateurs
+du 10 au 14 octobre : CER Evreux - 6 jeunes et 3 éducateurs

En effet, cette année nous avons concrétisé la signature d’une convention
cadre avec le Ministére de la Justice, qui a pu étre signée officiellement
le jeudi 21 avril en présence du Garde des Sceaux, Eric DUPONT-MORETTI.

La signature de cette convention permet d’entériner une coopération déja
existante régionalement et engagée sur le terrain aupres des services de
la DIRP)). Si les référents des 9 structures PJ) ont tous été contactés des la
fin de 'été 2022, la mise en place de ces séjours ne pouvait se mettre en
place qu’a partir de 'année 2023.
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RAID
académie

A partir du mois de septembre 2022, l'association a intégré le programme
de la formation initiale des Cadets de la République, policiers adjoints et
gardiens de la paix proposé par la DRCPN (direction des ressources et des
compétences de la Police nationale).

Au sein de chaque Ecole nationale de police en France, Raid Aventure
Organisation dispense une intervention de 2 heures a toutes les
promotions dans l'objectif de présenter les actions menées par les
bénévoles de l'association au profit du rapprochement police-population.

En 2022, ce sont 20 interventions réalisées devant 1929 éléves.
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TEMPS FORTS
2022

) BrunoPomart
@Bruno_Pomart

Ravi d’intervenir aujourd’hui dans le cadre de ce nouveau cycle de I’
@IHEMI_fr sur la thématique de I’#éducation a la #citoyenneté

Loccasion de présenter les actions de notre association
#RaidAventureOrganisation en faveur du rapprochement entre la
#police et la #jeunesse &

L'éducationala
citoyenneté

Février

AAID

AVENTUARE
aipanie®

Raid Aventure Organisation &
@RaidAventureRAO

#EnDirect de @KingJouet_Fr de @aeroville ol l'opération #ToysForProx
est relancée de fagon exceptionnelle en cette période de I'année ! Ns
collectons des #jouets pour les #enfants ukrainiens accuellis en
#France qui ont fui la guerre. Contact est déja pris avec ambassade
#Ukraine

Mars
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TEMPS FORTS

2022
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.:“ Bruno Pomart
@Bruno_Pomart

Trés heureux d’avoir été accueilli par le Garde des Sceaux monsieur
@E_DupondM au ministére de la @justice_gouv pour signer une
convention de partenariat entre #Raid AventureOrganisation et la #DPJJ

en présence de tous les acteurs engagés dans cette belle collaboration
210

MINISTERE
DE LA JUST!

Avril

Raid Aventure Organisation &
@RaidAventureRAQ

#Anniversaire @RaidAventureRAO souffle sa 30éme bougie ! En 1992,
@PomartB alors #policier au #RAID créait notre association, en la

déclarant 2 @Prefet91 un 29 avril 1992, sous le nom de Raid Essonne
Aventure.
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TEMPS FORTS

2022

Juin

Juillet
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@ Raid Aventure Organisation &

@RaidAventureRAO

#SNU Les 155 #jeunes du @snujemengage vont profiter des différents
ateliers disponibles sur le Domaine de Comteville, siege du
@RaidAventureRAO. Vélo, course d'orientation, accrobranche, mais
aussi des ateliers de découverte du métier de #policiers sont au
programme. #citoyennete

£ BrunoPomart
@Bruno_Pomart

#CommuniquéDePresse &/

Demain aura lieu la signature officielle du partenariat national entre I
@EPIDE_Officiel et #RAO en présence de Florence Gerard-Chalet,
directrice générale de I'#EPIDE et les jeunes volontaires du centre EPIDE
de Montry

IS 1OCH. PIUS PR 13 VOIONTS GTUNIF 18UrS TOICES SOUCATIVES, MAIS
sussi leur vision de Féducation, au service des jeunes, en particulier
ceux qui sont le plus en difficulté avec le systeme scolaire, I EPIDE et
Raid Aventure Organisation sont heureux de voir leur cospération
traduite en mots ot on actes et espérent que ce partonariat sera lo
promiar pas vors une union éducative plus géndrale, qui saura prendra
en compts les besoins individuels spécifiques b chaque jeuns, au profit,
en définitive, de toute |a jeunesse frangaise.

oLy uw
R0 AvENTURE ST PIDF
Lorasnisarion ]

COMMUNIQUE DE PRESSE - Lund) 18 Juillet 2022

LUEPIDE et Raid Aventure Organisation : une
collaboration au service de la jeunesse

Mardi 19 juillet 2022, Florence Gerard-Chalet, directrice générale de
IEPIDE st Bruno Pomart, président fondateur de Fassociation Raid
Aventure Organisation signent un partenariat national au centre
EPIDE do Montry.

Copuis 2006, lassociation Raid Aventure Organisation et FEPIDE
travaillent en collaboration avec un intérst commun autour des jeunes en
difficullés.

Florence Gerard-Chalet
Ce partenariat vise & coordonner deus structures Initides des acteurs de la e PIOE
sécurité, lo Ministive de la Défense pour les EPIDE, des policiers,

ndarmes, pompiers &1 CRS béndvol Raid Aventure O

autous d'une cause commune qu'est celle da la jeunesse.

Cop vise & co que los jor EPIDE
participent aux activités et aux séjours, cohésion, multisports et
citoyans, proposés par Iassociation. , le soutien da cas jeunes au
dispasitif Prox'Aventure, le village citoyen itinérant de Raid Aventure
Organisation, et la communication et la promotion des centres EPIDE
lors do I'ensemble des actions de Fassociation.

Lors de
i

tte jounde les volontaires du contre EPIDE do Montry
Vo e Bniel Bnture




TEMPS FORTS

2022

Juillet

Septembre
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£ Bruno Pomart
@Bruno_Pomart

Depuis 2006, #RAO et '@EPIDE Officiel travaillent en collaboration avec
un intérét commun autour des jeunes en difficultés

Je suis heureux de concrétiser cette coopération avec la signature d'une
convention nationale visant & unir nos forces éducatives au service de la
jeunesse

FLOREN
ﬁtmn-muﬂ

2 BrunoPomart
@Bruno_Pomart

J'ai eu I'honneur d'étre regu aujourd'hui par @SoniaBackes, Secrétaire
d'Etat chargée de la #citoyennete auprés de @GDarmanin, pour
présenter I'association @Raid AventureRAO et les perspectives que nous
pouvons envisager avec son soutien en métropole mais aussi en Outre-
Mer.
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TEMPS FORTS

2022

Septembre

Octobre
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£ BrunoPomart
@Bruno_Pomart

Aujourd'hui j'étais présent en compagnie des #benévoles #policiers de
notre association @Raid AventureRAO a la journée nationale du #sport
scolaire avec nos #partenaires, la @PoliceNationale et @FSPN_COM.
Une belle occasion de promouvoir le #sport et ses valeurs auprés des
#jeunes

@ Raid Aventure Organisation &

@RaidAventureRAO

#EnDirect du collége Paul Kapel a #Cayenne en #Guyane. Lancement du
1er #Prox en Outre-Mer. A nos c6tés la classe #sécurité #Papayo
@Sdis973 @Armees_Gouv #PoliceMunicipale. Avec soutien de
@CTdeGuyane #Dilo @ANCVacances @Interieur Gouv @ultramarins
@lesoutremer @acguyane




TEMPS FORTS

2022

Octobre

Décembre
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@ Raid Aventure Organisation &

@RaidAventureRAO

Retour sur la journée #Prox organisée aujourd'hui chez @AAuteuil a
#Paris avec @France3Paris. Plus de 200 #jeunes accompagnés par
cette structure ont pu voir la #police autrement. #Rapprochement
#PolicePopulation #jeunes @prefpolice

o , ﬁ

’ Paris
[T Une journde pour (Flétablir un diclogue l@ lle-de-France

La MGP - la mutuelle des forces de sécurité
@MutuelleMGP

[#Solidarité] Ce mardi 13 décembre, la MGP était présente a
@hopital_necker a Paris aux cétés de son partenaire @RaidAventureRAO
pour soutenir 'opération #ToysForProx. Un grand merci & nos
collaborateurs qui ont fait don de #jouets au profit de ces #enfants.
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